RREGULLORE
PER
GJYKIMIN DISIPLINOR PROFESIONAL

DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Neni 1
Objekti

Kjo rregullore pércakton rregullat dhe progcedurat pér ményrén e
ushtrimit té ndjekjes, té hetimit dhe gjykimit té proceseve disiplinore
profesionale , si dhe té ekzekutimit té tyre. Kéto rregulla jané té
detyrueshme pér ¢do individ té progedimit disiplinor, gé ushtron
profesionin e farmacistit né Republikén e Shqipérisé.

Mbéshtetur nga kéto akte normative, Urdhri i Farmacistéve té
Shqgipérisé(UFSH) népérmjet organeve té gjykimit disiplinor
profesional, heton dhe gjykon né mbéshtetje té fakteve dhe provave
té gjitha rastet e shkeljes sé Kodit té Deontologjisé Farmaceutike si
dhe gabimet teknike té farmacistéve gjaté ushtrimit té profesionit
né rastet e ;

1. Mosrespektimit té standardeve, parimeve dhe normave té
etikés e té moralit profesional gjaté ushtrimit té profesionit,
té tilla si :

- komunikim i papérshtatshém dhe pritje jo korrekte e
pacientéve;

- géndrime diskriminuese té karakterit etnik, racor, fetar,
partiak-politik si dhe ndaj shtresave a klasave shoqérore;

- shfrytézim i pozités profesionale ndaj pacientit ose té
tretéve pér pérfitime nga ai né formé mitmarrjeje,
mitdhénieje apo forma té tjera pérfitimi;

- pakénaqesi si rrjedhojé e komunikimit jo korrekt, si¢c éshté
sqgarimi i pamjaftueshém mbi pérdorimin e barnave dhe
shpjegime té tjera, gé i kérkon pacienti;

- sjellje jo korrekte me kolegét, cénim té té drejtave ligjore
dhe imazhit té tyre;

- mosorganizim i farmacisé sipas praktikés sé miré té
farmacisé;



- mosrespektim i ligjshmérisé pér reklamimin e barnave dhe
farmacisé

- lidhje mjek farmacist pér géllime pérfitimi materiale;

- et

2. Veprimtarisé profesionale té ulét, me pasojé rrezikimin e shéndetit
dhe jetés sé pacientéve si :

- ushtrimi i profesionit nga persona jo farmacisté éshté
pérgjegjési e drejtuesit teknik ose e farmacistit té punésuar
né rastet kur mungon drejtuesi teknik dhe kur, sa mé sipér,
kryhet pa dijeniné e tij;

- dhénia e barnave té pa regjistruara né Shqipéri si pasiguri
ndaj barit dhe shéndetit té té sémurit;

- gabime té pérséritura farmaceutike me pasoja rrezikimin
apo démtimin e shéndetit té té semurit, humbje té jetés
(vdekje nga gabimi farmaceutik;

- trajtim té pacientéve tej kufijve té kompetencés
profesionale;

- mungesé gadishmérie dhe paaftési pér té ndihmuar té
séemurin;

3.Papérgjegjshmérisé né marrjen e vendimit pér mjekim té té sémurit
pa kaluar tek mjeku, duke véné né rrezik shéndetin dhe jetén e té
sémuréve.

4.Shkeljes sé Ligjit Nr nr.9150, date 30.10.2003 “Pér Urdhrin e
Farmacistéve né RSH”, Statutit dhe Kodit Deontologjik Farmaceutik,
akteve té tjera normative té UFSH dhe legjislacionit farmaceutik né
fuqi.

5.Papérgjegjshmérisé ose sjelljes jo etike apo jo korrekte né ushtrimin e
detyres funksionale

Neni 2
Qéllimi

Rregullorja e Gjykimit Disiplinor Profesional ka pér géllim té sigurojé njé

gjykim té drejté, té paanshém e té rreqgullt disiplinor, té ruajé dhe

garantojé ushtrimin e profesionit té farmacistit sipas kérkesave

shkencore, té normave té moralit dhe té etikés mjekeésore, té mbrojé
té



drejtat e interesat e ligjshme té pacientéve dhe konsumatoréve nga
kequshtrimet e profesionit, si dhe té ndihmojé pér njé zbatim efikas
dhe té drejté té Ligjit Nr nr.9150, daté 30.10.2003 “Pér Urdhrin e
Farmacistéve né RSH”, Statutit dhe Kodit Deontologjik Farmaceutik,
dhe legjislacionit farmaceutik né fugqi.

Neni 3
Parime té peérgjithshme

1. Gjykimi Disiplinor Profesional vepron mbi bazén e parimeve té
profesionalizmit, pavarésisé, objektivitetit, paanésisé,
transparenceés, pérgjegjésisé dhe korrektésisé sé zbatimit té
legjislacionit né fuqi.

2. Té gjitha ankesat e mbérritura prané Urdhrit té Farmacistéve, si
né gendér ashtu dhe né rajone, pa pérjashtim, i nénshtrohen
shqyrtimit né Késhillin Rajonal.

3. | nénshtrohen veprimit disiplinor :

a. Ankesat me shkrim dhe té nénshkruara nga ankuesi apo
institucioni zyrtar, gé bén ankimimin kur gjykohet se
jané objekt gjykimi disiplinor .

b. Aktet e Mbikéqgyrjes Profesionale té mbajtura nga
Inspektorét e Urdhrit gjaté ushtrimit té mbikéqyrjeve,
kur gjykohet se jané objekt gjykimi disiplinor .

c. Konstatimet e sinjalizuara nga mas-media etj, kur
gjykohet se jané objekt gjykimi disiplinor.

4. Gjykimit né Komisionin Disiplinor té Gjykimit Profesional(KDGJP)
né seancén dégjimore i nénshtrohen edhe rastet pér té cilat
vendos Keshilli Rajonal, ose qé&, pér specifiké té vecantég,
shqyrtohen nga Késhilli Kombétar dhe dérgohen prej tij.

5. Palét né gjykim kané té drejté té asistohen pér mbrojtje nga njé
person, té cilin e caktojné veté.

6. KDGJP i shkallés sé paré, apo té dyté kur e ciléson té
domosdoshme prezencén e paléve né seancé dégjimore, atéheré
ata jané té detyruar té jené prezent.

7. Kur céshtja e ankimuar i éshté referuar organeve té drejtesisé,

UFSH kryen té gjitha veprimet konform késaj rregulloreje duke
krijuar té ploté Dosjen e Céshtjes. Nga ky moment, pezullohet
Veprimi Disiplinor, pér té vazhduar mé tej, pas marrjes sé
vendimit té formés sé preré nga keto organe. Nése céshtja e
ankimuar eshte objekt i gjykimit nga organet e drejtésisé vetém
pér njé pjesé té saj ose kur Komisioni gjykon se ka argumenta té
mjaftueshme pér té gjykuar céshtjen pér shkelje té Statutit dhe
Kodit Deontologjik, dhe legjislacionit farmaceutik né fuqi, té cilat
nuk jané argument i ¢éshtjes sé ndjekur nga organet e drejtesise,
komisioni ndjek te gjitha procedurat e parashikuara pér gjykimin



disiplinor deri né marrje té njé vendimi pérfundimtar. Céshtja
rimerret né shqyrtim pas marrjes sé vendimit te formés sé preré
nga organet e drejtésise dhe gjykohet pér pjesén e mbetur.

Pjesa e paré

KOMISIONET DISIPLINORE
FUNKSIONET DHE PERBERJA E TYRE

Neni 4
Funksionet e KDGJP

1.KDGJP éshté organi i vetém gé jep masén disiplinore.

2.Askush nuk mund té ndéshkohet profesionalisht pa vendim té
KDG]JP.

Neni 5
Pavarésia e Komisioneve té Gjykimit Disiplinor Profesional

1. KDGJP jané té pavarura dhe vendosin né bazé té ligjit nr.9150, daté
30.10.2003 “Pér Urdhrin e Farmacistéve ne RSH”, Statutit dhe Kodit
Deontologjik Farmaceutik si dhe legjislacionit farmaceutik né fuqi.

2.KDGJP japin vendime né bazé té provave, qé shqyrtohen e
verifikohen
né seancé dégjimore.

Neni 6
Nivelet e Gjykimit Disiplinor Profesional

Gjykimi profesional kryhet né dy nivele(shkallé):

1.Shkalla e paré, e cila organizohet e kryhet prané Késhillit Rajonal dhe
zhvillohet né dy faza:

A.Hapja e Dosjes, njohja paraprake me té dhénat, caktimi i
relatuesit-verifikues si dhe i ekipeve ndihmése (kur gjykohen té
nevojshme), realizohen nga Kryesia e Késhillit Rajonal.



B.Gjykimi né seancé dégjimore nga Komisioni Disiplinor i Gjykimit
Profesional dhe marrja e vendimit.

Komisioni Disiplinor per shkallen e pare te gjykimit perbehet nga 3 ( tre
) anetare, 2 ( dy ) farmacisté dhe 1 (nje) jurist.

2.Shkalla e dyté (Apeli) gé organizohet dhe kryhet prané Késhillit
Kombétar.

Komisioni Disiplinor i shkallés sé dyté pérbehet nga 7 (shtaté) anétare,
6 ( gjashté ) farmacisté dhe 1 ( nje ) jurist.

Neni 7
Komisionet Disiplinore té Gjykimit Profesional té shkallés sé
paré dhe pérbérja e tyre

1.Komisioni Disiplinor i Gjykimit Profesional ngrihet prané Késhillit
Rajonal dhe éshté né funksion vetém té kétij Késhilli.

2. Komisioni Disiplinor, pér shkallén e paré té gjykimit (KD 1), i ngritur
prané KR ka né pérbérjen e tij 5 anétaré nga té cilét 3(tre) jané
farmacisté dhe 2(dy) juristé pérvec KDGJP prané KR/Tirané qé ka né
pérbérjen e tij 7(shtaté) anétaré nga té cilét 5(pesé) jané farmacisté
dhe 2(dy) juristé. Pér cdo céshtje né gjykim vetém 3 (tre) nga kéta, 2
(dy) farmacisté dhe 1 (njé) jurist caktohen ne perberje te Komisionit te
Gjykimit Disiplinor Profesional.

3. Kryetari dhe sekretari i KDGJP pér shkallén e paré té gjykimit
zgjidhet nga anétarét e kétij komisioni.

Neni 8
Komisioni Disiplinor i Gjykimit Profesional i shkallés sé dyté
dhe pérbérja e tij

1. Komisioni Disiplinor i Gjykimit Profesional i shkallés sé dyté (KD 2)
ngrihet prané Késhillit Kombétar té UFSH-sé dhe éshté né funksion té
kétij késhilli.

2. Komisioni Disiplinor i Gjykimit Profesional pérbéhet nga 15 anétare
farmacisté dhe 2 juristé. Pér cdo céshtje né gjykim té shkallés sé dyté,
vetém 7 (shtate) nga anetaret e ketij komisioni, 6 (gjashte) farmacisté
dhe 1 (nje) jurist, caktohen ne perberjen e Komisioni te Gjykimit
Disiplinor Profesional.

3. Kryetari dhe sekretari i KDGJP pér shkallén e dyté té gjykimit
zgjidhet nga anétaret e kétij komisioni.



Neni 9
Péerzgjedhja dhe Emeérimi

1. Anétarét e Komisioneve Disiplinore pér té dy shkallét e gjykimit
pérzgjidhen dhe emérohen né kété menyré:

a) Kandidatét pér anétaré té KD1 dhe KD2 mund té propozohen nga
Kryesia e Késhillit Rajonal, e Késhillit Kombétar apo nga ¢do farmacist,
anétar i UFSH. Propozimet paragiten prané KR pér anétaréet e KD1 dhe
prané KK pér anétaret e KD2, brenda 5 ditéve pune nga shpallja e
mbledhjes sé Asamblesé Rajonale dhe asaj Kombétare respektivisht.
Lista e kandidatéve u béhet e ditur té gjithé anétaréve té UFSH, té cilét
mund té kontestojné kandidaturat e paraqitura. Kur nuk ka argumente
té mjaftueshme pér té rrézuar paraprakisht kandidaturén e kontestuar,
KR ose KK, respektivisht kur béhet fjalé pér kandidature pér KD1 ose
KD2, paraget kontestimet pérkatése né mbledhjen e Asamblesé
Rajonale ose até té Pérgjithshme.

b) Anétarét e KD1 caktohen nga Asambleja Rajonale me shumicé
votash.

c) Anétarét e KD2 caktohen nga Asambleja e Pérgjithshme me shumicé
votash.

2. Anétarét juristé pér céshtjet né gjykim né KD1 dhe KD2 duhet té
kené eksperiencé pune mbi 3 vjet dhe preferohet te kené njohuri mbi
legjislacionin farmaceutik.

3. Kandidatét farmacisté pér anéetaré té Komisioneve Disiplinore té dy
shkalléve, nése nuk kandidojné né menyré vullnetare u merret miratimi
pérpara se té propozohen.

Neni 10
Kriteret e pérzgjedhjes

Kandidaturat pér anétaré té Komisionit Disiplinor té Gjykimit
Profesional pér té dy shkallét e gjykimit pérzgjidhen duke u orientuar
nga kéto kritere:



1. Pérvojé jo mé pak se 10 vjet né ushtrimin e profesionit té
farmacistit.

2. Prestigj dhe reputacion etiko-deontologjik e profesional ndér
kolegé .

3. Mundésisht pérvojé pér veprimtari administrative .

4. Ndalohen kategorikisht té zgjidhen né Komisionet Disiplinore ata
persona, Q& jané ndéshkuar pér shkelje té ndryshme né
ushtrimin e profesionit .

5. Ndalohet kategorikisht gé né Komisionet Disiplinore té zgjidhen
persona, gé jané né funksione drejtuese shtetérore ose drejtues
te institucioneve shéndetésore.

6. Pozicioni i anétarit té KDGJP peéer shkallen e pare éshte i
papajtueshém me até té anétarit té KDGJP té shkallés sé dyté
dhe anasjelltas.

Neni 11

Kohézgjatja e Mandatit né Komisionet Disiplinore té Gjykimit
Profesional

Mandati i anétarit té€ Komisioneve Disiplinore pér té dyja shkallét e
Gjykimit éshte 4 (kater) vjet, me té drejtén e rizgjedhjes.

Neni 12
Ngritja e Komisioneve Disiplinore

Pérbérja e Komisionit Disiplinor, si dhe Kryetari i Komisionit caktohet :
a) Pér shkallen e paré nga Kryesia e Késhillit Rajonal pérkatés.

b) Pér shkallén e dyté (e Apelit) nga Bordi Drejtues i Aparatit
Qendror Ekzekutiv.

Ngritja e Komisioneve pér shkallén e paré té gjykimit urdhérohet nga
Presidenti i Késhillit Rajonal dhe né mungesé té tij nga Zévendesi,
ndérsa pér shkallén e dyté thirrja e Komisionit urdhérohet nga
Presidenti i Késhillit Kombétar, nga Zévendesi né mungesé té tij ose né
raste té vecanta nga njé person i autorizuar nga Presidenti i UFSH-sé.

Neni 13

Lirimi i parakohshém nga detyra né Komisionin disiplinor
té Gjykimit Profesional



Lirimi i parakohshém nga detyra e anétarit té Komisionit béhet kur :

a) Kérkon veté dorheqgjen;

b) Dénohet me vendim té formés sé preré pér vepra penale ose
shkelje administrativo-disiplinore ;

c¢) Shpérdoron detyrén né Komision ose i shmanget gjykimit
objektiv;

d) Nuk zbaton legjislacionin né fuqi, Kodin Deontologjik dhe
Statutin, Rregulloren dhe aktet e tjera normative té UFSH.

e) Mungon tri heré, pa shkaqe té arsyetuara, né seancat e gjykimit
profesional .

f) Paaftésohet ose invalidizohet pér arsye shéndetésore.

Propozimin pér largimin e parakohshém kané té drejté t'ia
paragesin Keshillit Kombétar me shkrim:

- Késhilli Rajonal, gé e ka kandiduar ose Presidenti i tij .
- Bordi Drejtues i Aparatit Qéndror Ekzekutiv apo Presidenti i UFSH.
- Anétaré té UFSH

Pér anétarét e Komisionit Disiplinor té shkallés sé paré dhe té shkallés
Sé dyté (apeli) largimi béEhét me vendim té Keshillit Kombétar
me shumice té thjeshte votash.

Neni 14
Burimet e Ankesave

Ankesat ndaj farmacistéve mund té vijné nga:

a) Pacienté, familjaré té tyre, té aférm dhe qytetare té tjeré.
b) Cdo anétar i Urdhrit té farmacistéve.
c¢) Cdo institucion publik, ent publik ose jo publik.

Ankesa e mbérritur pranohet nga Késhilli Rajonal, té cilit i pérket
farmacisti i paditur dhe shqyrtohet né pérputhje me dispozitat e
parashikuara né kété Rregullore.

Neni 15
Papajtueshmeérité e funksionit tée anetarit té KDGJP



1. Funksioni i anétarit té KDGJP éshté i papajtueshem me funksionin
e Presidentit té Késhillit Rajonal si dhe té Presidentit, Zv/Presidentit
dhe Sekretarit té Pérgjithshém té Urdhrit té Farmacistéve.
2.Ndalohet pjesémarrja né Komisionet Disiplinore, si dhe né ekipet
ndihmése pér njé céshtje té caktuar e personave, gé kané lidhje
gjinie, farefisi apo c¢farédo lidhje tjetér shogérore apo migésore me
personat né gjykim, ose gé kané njé konflikt interesi me ¢éshtjen né
gjykim.

3.Mosdeklarimi i tyre sjell pezullimin e gjykimit dhe anullimin e
vendimit kur gjykimi ka pérfunduar. Ndaj personit mbahet géndrim
dhe i béhen né ngarkim shpenzimet e gjykimit.

Neni 16
Veprimi Disiplinor pér anétarét e UFSH me shtetési té huaj

Farmacistét shtetas té huaj, anétaré té UFSH, u nénshtrohen té gjitha
procedurave té gjykimit sikurse shtetasit shqgiptaré.

Pér vendimet e marra njoftohet organi homolog i vendit té tyre.
(Urdhri/Shoqgata,etj)

Pjesa e dyte
PROCESET E G)JYKIMIT DISIPLINOR

Neni 17
Kompetencat vendimmarrése té Kryesisé sé Késhillit Rajonal
dhe Komisioneve Disiplinore

Dosjen e Céshtjes né Késhillin Rajonal e pérgatit dhe e administron
Kryesia e Késhillit Rajonal, e cila ia kalon pér shqyrtim dhe gjykim
KDG]JP té shkallés sé paré.

1. Komisioni Disiplinor i Gjykimit Profesional té shkallés sé paré, heton
dhe gjykon, né bazé té fakteve dhe dokumentacionit té paragqitur,
verifikimeve té kryera si dhe fakteve provave té administruara né
seancé dégjimore.

Kur vértetohet se anétari ka kryer shkelje té ligjit Nr. 9150, daté
30.10.2003 “Pér Urdhrin e Farmacistéve né Republikén e Shqipérisé”si
dhe Kodit Deontologjik, KDGJP vendos pér;

a. Vérejtje me shkrim;

b. Veérejtje me paralajmérim;

c. Gjobé nga 10.000 (dhjetémijé) deri ne 200.000 (dygind mijé)
leké .



d. Shkarkim nga organet drejtuese té Urdhrit té Farmacistéve dhe
hegje té sé drejtés pér t'u rizgjedhur né kéto organe.

e. Pérjashtim nga anétarésia né Urdhér deri né 3 (tre) vjet, cka
nénkupton heqgjen e té drejtés sé ushtrimit té profesionit pér
kété periudhé.

2. Komisioni Disiplinor ka té drejté t'u caktojé kundérvajtésve, si masé
plotésuese, kryerjen e njé rikualifikimi né institucionet publike, sipas
tarifave té caktuara.

3.Komisioni Disiplinor i shkallés sé dyté (i Apelit) ka kéto kompetenca:

a) Le né fuqgi Vendimin e KDGJP té shkallés sé paré ose e ndryshon até
sipas gjykimit té tij.

b)Rikthen ¢éshtjen pér rigjykim né KDGJP té shkallés sé paré, né rastin
kur gjykohet se ka fakte dhe prova té reja ose kur gjykon se procedura
e ndjekur nuk ka respektuar kété rregullore. Né rastin e fundit merret
masé pér anétarin e KDGJP té shkallés sé paré, gé nuk ka zbatuar
rregulloren dhe largim nga detyra. KGJDP i shkallés sé dyte zévendéson
pér céshtjen né fjalé anétarin e larguar kur nuk ka mundési brenda
KDGJP té rajonit pérkatés, me njé anétar té njé KDGJP té njé rajoni
tjetér. Presidenti i UFSH, brenda 2 ditéve puné nga largimi, shpall datén
e mbledhjes sé Asamblesé Rajonale jo mé paré se 30 dite pune pér té
zgjedhur anétarin e ri té KDGJP té rajonit pérkateés.

Vendimi i Komisionit Disiplinor té shkallés sé dyté té gjykimit éshté
pérfundimtar. Ai u komunikohet paléve me shkrim brenda 5 ditéve
pune nga vendimi, né adresat e komunikuara nga palét né fillim té
gjykimit.

Pér masén disiplinore “d”, té parashikuar né piken 1 té kétij neni
personi ka té drejté t'i drejtohet gjykatés brenda 20 ditéve pune nga
data e komunikimit me shkrim té vendimit.

Neni 18

Ekipet Ndihmése né veprimet Disiplinore

Né rastet kur KDGJP i shkallés sé paré e gjykon té nevojshme i kérkon
Késhillit Rajonal té caktohet ekip ndihmés me kété pérbérje, (té plote
ose té pjeséshme):

1. Njé ose dy farmacisté me detyrén e verifikimit paraprak dhe té
Relatuesit..

2. Eksperté farmaceutiké me eksperiencé né vartési té pérmbajtjes
dhe specifikés sé ¢éshtjes sé ngritur pér gjykim.




Ekipet ndihmese, pér shkallén e paré té gjykimit, caktohen nga kryesia
e Késhillit Rajonal, ndérsa pér shkallén e dyté nga Bordi Drejtues i
Aparatit Qéndror Ekzekutiv té UFSH.

Neni 19
Salla e Seancés Dégjimore

Sallat pér zhvillimin e seancave dégjimore zgjidhen té pérshtatshme,
pér té siguruar njé gjykim té drejté dhe té paanshém.
1 - GJYKIMI NE SHKALLE TE PARE

A. FILLIMI | VEPRIMIT DISIPLINOR NE KESHILLIN RAJONAL

Neni 20
Rradha e veprimeve paraprake né Késhillin Rajonal

a. Protokollimi i ankesés

Ankesa apo kérkesa e mbérritur, protokollohet dhe regjistrohet
né

Regjistrin e posacém té ankesave.

b. Ngritja e KDGJP té shkalles sé Pareée

Presidenti i KR urdhéron ngritjen e Komisionit Disiplinor dhe
caktimin e anétaréve té tij péer ¢céshtjen gé do té gjykohet.

KDG]JP i shkallés sé paré :

c. Perpilimi me shkrim i kérkesés me farmacistin

Pérpilon me shkrim kérkesén pér takim me farmacistin, né
adreseé té té cilit éshté béré ankesa.

d. Marrja née pyetje e farmacistit

KDGJP merr né pyetje farmacistin, ndaj té cilit éshté béré
ankimi, pér fakte e té dhéna plotésuese si dhe e njeh até me:

- ankesén e ardhur né adresé té tij, duke i dorézuar njé
kopje té saj;
- procedurat, qé kryen pér gjykimin disiplinor profesional;



- detyrimin, gé brenda 10 ditéve pune nga momenti i
njoftimit té paragesé mbrojtjen e tij me shkrim, si dhe
déshmi e dokumente kundérthénése pér ankesén e
paraqitur;

Kur Farmacisti nuk pranon té pérgjigjet kjo shénohet né

procesverbal.

e. Thirrja né takim e palés ankuese

KDGJP thérret né takim palén ankuese pér verifikim dhe
informacion plotésues mbi, pretendimet, kérkesat, synimet e
saj dhe gadishmériné pér t'u ballafaguar me palén tjetér.
Pyetjet nése ka ose jo déshmitaré dhe materiale shtesé, qé
sgarojné mé tej ¢céshtjen né fjalé.

f. Kerkesa pér farmacistét Verifikues-Relatues

KDGJP i kérkon eventualisht Késhillit Rajonal pércaktimin e
njé farmacisti Verifikues-Relatues dhe e njeh até me detyrén,
gé do té kryejé.

Relatuesi pajiset, pér t&€ mos u penguar né punén e tij, me
autorizimin pérkatés, té nénshkruar nga Presidenti i Késhillit
Rajonal.

g. Njoftimi me shkrim i Presidentit té UFSH-sé

KDGJP brenda 10 dité pune njofton me shkrim Presidentin e
UFSH pér ankesén e paraqitur dhe gjithé procedurén e
ndjekur prej saj si dhe i kérkon bashképunim né procesin e
plotésimit té informacionit dhe verifikimit paraprak.

Neni 21
Detyrat e relatuesit dhe radha e veprimeve

Relatuesi ka detyré té siguroje njé informacion té sakté dhe té béjé
verifikimin paraprak té sakté dhe objektiv té céshtjes pér gjykim. Pér té
pérmbushur detyrén e vet, relatuesi kryen sipas rradhes :

1.Takim me farmacistin e paditur, té cilin e njeh pérséri me ankesén
ndaj tij dhe i kérkon té paragesé me shkrim sgarimet dhe mbrojtjen e
tij.

2.Takim me palén ankuese, ku i béhet e ditur procedura disiplinore, si
dhe merr té dhéna sqaruese ose té hollésishme rreth ankesés.



3.Bllokim me procesverbal, té dokumentave zyrtare, qé& lidhen
drejtpérdrejt me ¢éshtjen né gjykim, dhe i shqyrton ato.

4.Pyetje té déshmitaréve apo persona té tjeré, kolegé e personel
farmaceutik, té vendit ku punon. Déshmité e marra dokumentohen me
shkrim dhe firmosen nga relatuesi dhe personat e pyetur.

5.Né pérfundim té fazés verifikuese harton “Raportin pér Verifikimin
Paraprak té Céeshtjes “ ”

Verifikimi paraprak pérfundon jo mé voné se 10 dité puné nga
mbérritja e ankesés apo kérkesés me shkrim né Késhillin Rajonal.

Neni 22

B. ZHVILLIMI | SEANCES DEGJIMORE TE SHKALLES SE PARE TE
GJYKIMIT

Procesi disiplinor i shkallés sé paré té gjykimit organizohet dhe
kryhet nén kujdesin e drejtpérdrejté té Presidentit dhe té kryesisé sé
Késhillit Rajonal, té cilet jané pérgjegjés pér mbarévajtjen deri né
pérfundim té tij.

Anétarét e Komisionit Disiplinor dhe ekipi ndihmés lajmérohen
paraprakisht pér datén, orén e mbledhjes dhe céshtjen qé do té
gjykohet, jo mé voné se 7 (shtaté) dité pune, para datés sé caktuar pér
seancén dégjimore. Gjaté kétyre ditéve né zyrén e Késhillit Rajonal ata
njihen me materialet e dosjes né térési

Nése, nga anétarét e Komisionit, gjaté studimit té Dosjes, kérkohen
té dhéna té tjera, pérvec atyre gé pérmbahen né Dosje, kryetari i
Komisionit i kérkon KR,qé pérpara zhvillimit té seancés dégjimore, té
caktojé ekipin ndihmés, sipas nenit 18 té késaj rregulloreje.

Seanca zhvillohet né 3 (tre) faza :

a. Faza e hapur;
b. Faza e mbyllur dhe vendimmarrija ;
c. Shqiptimi i vendimit.

Seanca dégjimore pasqgyrohet né Procesverbal, té cilin e mban
Sekretari i Komisionit Disiplinor.

Procesverbali pérmban tregimin e vendit, té vitit, té muajit, té dités
dhe, kur éshté e nevojshme, edhe té orés, né té cilat ka filluar dhe
éshté



pérfunduar seanca, gjeneralitetet e personave gé kané marré pjesé,
tregimin e shkageve, mungesén e personave, qé duhet té marrin pjesé
dhe kérkesat e paraqitura nga palét.

Procesverbali, pasi lexohet, nénshkruhet né ¢cdo fage nga Sekretari
dhe Kryetari i Komisionit dhe ruhet né Dosjen e Céshtjes.

Kur gjykohet e arsyeshme, ftohen té marrin pjesé né seancé
degjimore drejtues specialisté té institucioneve shéndetésore, té
interesuara drejtpérsédrejti pér céshtjen né gjykim, anétare té UFSH-
sé, té Késhillit Kombétar et;.

a. Faza e hapur e seancés dégjimore

1. Kyetari hap zyrtarisht seancén dégjimore. Paralajméron palét dhe
té pranishmit té respektojné rregullat pér zhvillimin normal té
seancés. Né té kundert seanca ndérpritet dhe shkaktarit i béhen
ngarkim shpenzimet e saj. Pastaj, Kryetari vazhdon duke
komunikuar shprehimisht se:

" Ankuesi/kérkuesi ka ankimuar né Keshillin Rajonal
té UFSH-sé farmacistin
pér

Né bazé e né zbatim té Ligjit 9150 dt. 30.10.2003 "Pér Urdhrin e
Farmacistéve né Republikén e Shqipérisé”, té Kodit Deontologjik
Farmaceutik, té Statutit té UFSH-sé, té Rregullores pér Gjykimin
Disiplinor Profesional si dhe legjislacionit farmaceutik né fuqi, deklaroj
té hapur seancén degjimore pér Gjykim Profesional té céshtjes sé
sipérpérmendur.

1. Sekretari i komisionit paraqget té dhénat e dosjes, duke lexuar
titullin e secilit dokument dhe duke ia béré té dukshém até
Komisionit dhe paléve.

2. | jepet fjala Relatuesit (nése ka), i cili lexon Raportin mbi
Verifikimin Paraprak té Céshtjes.

3. Kryetari i Komisionit u drejton pyetje paléve.
4. Kryetari u kérkon anétaréve té Komisionit nése kané pyetje pér

palét né gjykim, si dhe pér ekspertét né pérbérje té ekipit
ndihmés.



5. Para mbylljes sé seancés, u jepet fjala paléve né gjykim, né fillim
asaj té paditur, pastaj palés tjetér, nése kané kérkesa pér
sqarime dhe shpjegime té tjera.

6. Komisioni térhiget pér té marré Vendimin.

Nése gjaté seancés lind kérkesa pér verifikime plotésuese,
Komisioni vendos nderprerjen e seancés duke e pasqyruar kété né
Progesverbal, i cili firmoset nga Kryetari dhe Sekretari i Komisionit.
Seanca tjetér zhvillohet jo me voné se 10 dite pune nga ndérprerja
e késaj seance. Nése pér arsye té argumentuara dhe raste té
vecanta kryetari i KDGJP té shkallés sé paré gjykon te
pamjaftueshme kohén né dispozicion pér verifikimet e parashikuara,
i kérkon KR ose presidentit té KR zgjatjen e afatit té verifikimeve.

b. Veprimet né fazén e mbyllur dhe vendimmarrija

* Seanca vazhdon pa praniné e personave té tjeré, pérveg
anétaréve teé
Komisionit Disiplinor.

Né kété seancé:

1- Kryetari u kérkon anétaréve té Komisionit Disiplinor té diskutojné
dhe té shprehin mendimin e tyre pér masén ndéshkuese, duke
e argumentuar até.
2- Duke marré né konsideraté mendimet e parafolésve, Kryetari
propozon masén ndéshkimore, qé e konsideron mé té
pérshtatshme
mbéshtetur né fakte dhe prova.
3- Propozimi i Kryetarit hidhet né votim té hapur kundrejt
propozimeve té tjera alternative. Mbetet né fuqgi masa
ndéshkimore
gé ka shumicen e thjeshté té votave.
4- Plotésohet Fleta e Vendimit (sipas kétij formati) dhe futet né
dosjen
e ¢éshtjes, si vijon;

"Sot mé dt. né Gjykimin Disiplinor Profesional té
shkallés sé paré té kryer prané Késhillit Rajonal té , u
bé votimi pérsa i takon Z. anétar i UFSH-sé ,
sipas ankesés sé Z. . Votimi (pérballé
propozimeve) pér masé ndéshkimore rezultoi : me duke
u akorduar masa : "
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KRYETARI SEKRETARI
( ) ( )

ANETAR
( )

c. Shgiptimi i vendimit té shkallés sé paré

Pasi i fton té pranishmit té vendosin getésiné dhe té ngrihen né
kembé, Kryetari i Komisionit shqipton Vendimin duke u shprehur se :

“Komisioni Disiplinor prané Késhillit Rajonal té Urdhrit té

Farmacistéve té Shqipérisé, i mbledhur sot mé

at né Seancé Dégjimore shqyrtoi ankesén e Z.
kundrejt anétarit té UFSH-sé

Z.

pér

Pas pérfundimit té gjykimit té c¢éshtjes sé sipérthéné ,Komisioni
Disiplinor, né bazé e pér zbatim té LIGIT Nr. 9150, daté 30.10.2003
“Pér Urdhrin e Farmacistéve né Republikén e Shqipérisé”, té Kodit
Deontologjik Farmaceutik, té Statutit té Urdhrit té Farmacistéve,
Rregullores pér Komisionet Disiplinore, akteve té tjéra normative té
UFSH si dhe té legjislacionit né fuqi,

VENDOSI:

té deklarojé Z. (Jopérgjegjés) (ose )
(pérgjegjés) pér shkelje té

. Pér kété Komisioni

Disiplinor prané kétij Késhilli i akordon Z.
masen ndéshkimore

Té ndéshkuarit i ngarkohén shpenzimet e té gjithé procedurés
disiplinore pér c¢éshtjen, sipas situacionit pérfundimtar té Késhillit
Rajonal té UFSH -sé.



Paléve u komunikohet se kundrejt kétij Vendimi Disiplinor brenda
20 ditésh pune mund té béhet ankim né Komisionin Disiplinor
Kombétar té shkallés sé dyté {Apelit}. ”

» Sekretari i Komisionit zbardh Vendimin.Vendimi pérpilohet né
4(katér) kopje origjinale té nénshkruara nga anétarét e
Komisionit , té vulosura si dhe té protokolluara . Nga njé kopje
origjinale u dorézohet paléve né proces gjykimi, njé kopje
mbahet né Késhillin Rajonal dhe njé kopje dérgohet né
Aparatin Qéndror Ekzekutiv té Késhillit Kombétar té UFSH-sé.

2 - GJYKIMI NE SHKALLEN E DYTE ( APELI )

Procesi disiplinor i shkallés sé dyté té gjykimit kryhet nén
kujdesin e drejtpérdrejté té Presidentit té€ UFSH dhe té Bordit Drejtues
té Aparatit Qendror Ekzekutiv, té cilét jané péergjegjés pér mbarévajtjen
deri né pérfundim té tij.

Verifikimi paraprak, nése kérkohen té dhéna shtesé, si dhe
gjykimi né seancé degjimore té Komisionit Disiplinor té Apelit, kryhen
jo mé voné se 20 dité pune nga dita e mbérritjes sé kérkesés pér
rekurs.

Vendimi i gjykimit té shkallés sé dyté (Apelit) éshté pérfundimtar
dhe i formés sé preré.

Pér masat disiplinore té parashikuara né gérmat « c » dhe «d »
té pikes 1 té Nenit 16 té késaj rreqgulloreje, palét kané té drejté t'i
drejtohen Gjykatés, jo mé voné se 10 dité pune nga dita e marrjes sé
njoftimit té vendimit té Komisionit Disiplinor té Apelit

Neni 23
VEPRIMET PARAPRAKE PER G)JYKIMIN NE APEL

1. Pér céshtjen e mbérritur né Apel njoftohet brenda 2 ditésh pune
Presidenti i UFSH dhe Kryetari i Komisionit Disiplinor té shkallés sé
paré. Njoftohen njekohésisht edhe palét, té cilave u jepet kopje e
kérkesés pér apelim dhe u kérkohet té sjellin brenda 7 ditéve pune
kundér argumentat e veta.

2. Terhiget Dosja e Gjykimit té shkallés sé paré, e cila dorézohet me
procesverbal né Zyrén Qéndrore té UFSH. Njé fotokopje e saj
mbahet né Keshillin Rajonal.

3.Kryhen procedurat per caktimin e Komisionit Disiplinor. Nése
komisioni gjykon se nevojitet Ekip Ndihmés, si Ekip Ndihmés mund
té shérbejé ai i shkallés sé paré, nése pranohet nga ky Komision. Né
té kundért Bordi Drejtues i Aparatit Qendror Ekzekutiv té Urdhrit
zgjedh njé ekip ndihmeés té ri.



4. Presidenti i UFSH njofton Kryetarin e KD té Apelit, i cili cakton
ditén dhe orén e zhvillimit té seancés si dhe merr masa pér té
njoftuar me shkrim pjesémarrésit, jo me pak se 7 (shtaté) dité pune
pérpara zhvillimit té saj.

6. Gjaté késaj periudhe, anétarét e Komisionit Disiplinor, njihen me
dosjen né zyrat géndrore té UFSH.

7. Relatuesi ndermerr veprime verifikuese plotésuese pér probleme,
gé kérkohen nga Komisioni apo Ekspertét.

8. Bordi Drejtues i Aparatit Ekzekutiv merr masat pér sallén si dhe
pér krijimin e kushteve optimale pér zhvillimin e seancés.

Neni 24
MBLEDHJA E KOMISIONIT DISIPLINOR TE APELIT PER SEANCEN
DEGJIMORE

Pérvec paléve né gjykim né seancé dégjimore mund té marrin pjesé,
Presidenti i Késhillit Rajonal dhe Kryetari i Komisionit Disiplinor te
shkallés sé paré qé ka ndjekur ¢éshtjen gqé éshté pér gjykim né Apel.

Seanca degjimore e Apelit pasqgyrohet né Procesverbal duke
respektuar dhe zbatuar té njéjtat rregulla si né shkallén e paré té
gjykimit (Neni 22) dhe zhvillohet né 3 (tre) faza :

A. Seanca dégjimore e hapur .

B. Seanca dégjimore e mbyllur ( vendimmarrja) .
C. Shqiptimi i vendimit.

A. Seanca dégjimore e hapur

Zhvillimi i seancés :

1. Kryetari i Komisionit Disiplinor deklaron hapjen e seancés
dégjimore té céshtjes « » té paraqitur nga
pala ankuese Z/Znj. , nhdaj Vendimit Nr.__,
daté. té Komisionit Disiplinor té shkallées sé& paré

pér masén ndéshkimore
té akorduar ndaJ farmacistit

2. | jepet fjala Relatuesit, i cili lexon pretendlmet e palés ankuese
ndaj vendimit Nr._ , daté , té Komisionit Disiplinor té
shkallés sé paré prané Késhillit Rajonal , P&r masén
ndéshkimore :

3. U jepet fjala paléve.

4. U jepet me radhé fjala anétareve té Komisionit pér té kérkuar
sqarime rreth ¢éshtjes dhe pretendimeve té paléve né gjykim.

5. U jepet fjala ekspertéve dhe specialistéve té ekipit ndihmés,
nése ka.




6.

Nése, gjaté zhvillimit té seancés, kérkohen verifikime plotésuese,
Komisioni vendos ndérprerjen e seancés dhe e pasqyron kété né
procesverbal té nénshkruar nga Komisioni Disiplinor i Gjykimit
Profesional. Pér kété veprim njoftohet Presidenti i UFSH, i cili
urdhéron kryerjen e veprimeve té métejshme. Seanca
pasardhése béhet jo me voné se 10 (dhjeté) dité pune nga
ndérprerja e késaj seance. Nése, pér arsye té argumentuara dhe
raste té vecanta Kryetari i KD té apelit gjykon té pamjaftueshme
kohén né dispozicion pér verifikimet e parashikuara, i kérkon KK
ose presidentit té UFSH zgjatjen e afatit té verifikimeve.

Kryetari e deklaron té mbyllur seancén, pér té kaluar né procesin
e vendimmarrjes né seancé té mbyllur.

B. Seanca e mbyllur (vendimmarrja)

Seanca vazhdon pa praniné e personave té tjeré, pérvec anétaréve

té

Komisionit Disiplinor.

1.
2.

Kryetari hap diskutimet.

U jepet fjala me radhé anétaréve té Komisionit, té cilét shfaqin
mendimet dhe propozimet e tyre té argumentuara pér masén
ndéshkimore.

Kryetari, duke marré né konsideraté mendimet dhe argumentat e
parafoleséve, bén komentet dhe propozimin e vet pér masén
ndéshkimore.

Propozimi i Kryetarit hidhet né votim té hapur pérkundrejt
propozimeve té tjera alternative. Mbetet né fuqgi masa
ndéshkimore gé ka marré shumicén e thjeshté té votave.
Plotésohet procesverbali i votimit sipas formatit standart.

Kryetari i Komisionit plotéson vendimin né rubrikat e formatit
standart( shtojca 2 e kesaj rregulloreje).

C. Shqiptimi i vendimit né Apel

Béhet né seancé dégjimore té hapur:

Kryetari pasi fton té pranishmit té ngrihen né kémbé, lexon tekstin e
vendimit té Komisionit Disiplinor dhe njofton palét pér datén kur do t'u
jepet kopja e vendimit.

Vendimi pérpilohet né 4(katér) kopje, té cilat nénshkruhen nga
anétarét e Komisionit si dhe vulosen.

Njé kopje e kétij Vendimi mbahet né zyrat géndrore té UFSH, njé
kopje dérgohet né Késhillin Rajonal dhe dy kopjet e tjera u jepen
paléve.



PROCESVERBAL VOTIMI | KD TE APELIT PRANE KESHILLIT KOMBETAR

“Sot mé dt né pérfundim té gjykimit té shkallés sé

dyté te céshtjes disiplinore " ” e ankimuar nga z.
pérkundér Vendimit Nr. dt. té KD

prané Késhillit Rajonal té UFSH té Shqipérisé, me votim
té hapur u vendos gé Z. i shpallur me Vendimin

e sipérthéné té shkallés sé paré pérgjegjés/jopérgjegjés pér

ti jepet/mos ti jepet Pérfundimisht Masa Ndéshkimore
Disiplinore :

ANETARET E KOMISIONIT DISIPLINOR TE APELIT

ANETAR ANETAR
/ / / /
ANETAR ANETAR
/ / / /
KRYETARI | KD TE APELIT SEKRETARI | KD TE
APELIT
/ / / /

PJESA E TRETE
NORMA TE FUNDIT

Neni 25
NJOFTIM INSTITUCIONEVE PER VENDIMET E GJYKIMIT DISIPLINOR

Vendimi Disiplinor i béhet i ditur institucioneve té pérfshiré né
¢céshtjen e gjykuar.

Né raste té vecanta, Vendimi i Komisionit u njoftohet Ministrit té
Shéndetésisé, ISKSH, Departamentit té Farmacisé, QKL, Késhillave



Rajonalé té UFSH-se dhe institucioneve gé kané té béjné me Vendimin
né fjalé.

Neni 26
DETYRIMI PER KALLEZIM NE ORGANET E DREJTESISE

Kur, gjaté fazes sé verifikimit paraprak té céshtjeve ose gjaté
seancave dégjimore, jané véné re elementé, gé i kalojne kompetencat
e gjykimit profesional té Urdhrit té Farmacistéve, Presidenti i Késhillit
Rajonal detyrohet té njoftoje presidentin e UFSH, i cili né rrugé
institucionale njofton Organet e Drejtésisé.

Neni 27
MUNGESAT NE SEANCE DEGJIMORE

Seanca dégjimore shtyhet kur njéra nga palét, gé jané né dijeni
se céshtja e tyre merret né shqyrtim né seancé dégjimore, ose
anétarét e KDGJP jané mé pak se tre né KDGJP té shkallés sé paré dhe
mé pak se shtaté né KDGJP té shkallés sé dyté, ose kur ekipi ndihmés
mungon pér arsye té pérligjura nése ka njoftuar paraprakisht
mosardhjen dhe arsyen e saj. Seanca dégjimore e radhés do te
zhvillohet jo mé voné se 10 dité pune.

Nése njéra nga palét nuk paraqitet pa arsye té pérligjura dhe pa
lajmmeruar paraprakisht, ¢éshtja shqyrtohet né mungese.

Vlerésimin e rrethanave té mésipérme ka ta drejté ta bégjé
Kryesia e Késhillit pérkatés me kryetarin e KDGJP té shkallés sé paré
dhe Presidenti i UFSH me Kryetarin e KDGJP té shkallés sé dyté, duke
hartuar njé procesverbal, qé vendoset né dosje i numértuar.

Pér rastet kur éshté e vértetuar se mosparagitja né Komisionin
Disiplinor éshté e géllimshme, kjo pérbén njé rrethané rénduese, e cila
merret domosdoshmérisht né konsideraté nga Komisioni Disiplinor né
shqyrtimin e ¢éshtjes sé dhéné.

Neni 28
PJESEMARRJA NE SEANCE DHE KOMUNIKIMI ME PUBLIKUN DHE MEDIAN

Pér pjesémarrjen e té ftuarve dhe té publikut né seancén
dégjimore si dhe pér komunikimin me mediat, vendoset pér cdo rast né
meényré té vecanté. Vendimin e merr Presidenti i UFSH, pavarésisht
shkallés sé gjykimit.

Neni 29
SHPERBLIMI | PJESEMARRJES NE PROCESET DISIPLINORE

Té gjithé anétaréve té Komisioneve Disiplinore dhe ekspertéve té
pérfshiré né verifikime dhe procese disiplinore, UFSH-ja i rimburson té



gjitha shpenzimet operative, sipas ményrés dhe tarifave té miratuara
nga Késhilli Kombétar.

Kur dérgohen me shérbime jashté rrethit, ata pérfitojné
shpenzime udhétimi e dieta, sipas tarifave té pércaktuara né Vendimin
pérkatés té Késhillit té Ministrave né fuqi.

Cdo anétari té KD1 e KD2 pjesémarrés né ¢éshtjet né gjykim, i
jepen honorare sipas tarifave té miratuara nga Késhilli Kombétar.

Neni 30
SHPENZIMET E UFSH-se PER PROCESET DISIPLINORE

Shpenzimet e strukturave té UFSH-sé né funksion té proceseve
disiplinore pérbéhen nga:

* Shpenzime udhétimi e dieta;
* Shpenzime operative

Né pérfundim té gjykimit té céshtjes, me Vendimin Disiplinor té
formés sé prere, hartohet Situacioni Pérfundimtar i Shpenzimeve
Disiplinore, ku do pérfshihen té gjitha shpenzimet qé jané dhéneée
fillimisht nga UFSH-ja.

Neni 31
SHPENZIMET PER PROCESET DISIPLINORE

Detyrimi financiar dhe té gjitha shpenzimet operative, té
dokumentuara sipas situacionit pérfundimtar, pérballohen nga Urdhri.

Pér zbatimin e Vendimit té formés sé preré ngarkohet Kryesia e
Késhillit Rajonal pér shkallén e paré té gjykimit dhe Zyra Qéndrore e
UFSH-sé pér shkallén e dyté té gjykimit.

Neni 32
HYRJA NE FUQI

Kjo Rregullore hyn né fugi menjéhere.



Rishikuar me VKK nr.22, daté 09/07/2010, ndryshuar me VKK
nr. 21.daté 08.06.2012
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