STATUT
I
URDHRIT TE FARMACISTEVE TE SHQIPERISE

Kreul
PARIME TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Statuti i Urdhrit té Farmacistéve té€ Shqipéris€ (me poshté Statuti) ka pér géllim
rregullimin normativ té€ té gjithé veprimtaris€é sé Urdhrit té Farmacistéve té
Shqipérisé (mé poshté Urdhri) dhe organeve té tij.

Neni 2
Baza Ligjore

Urdhri i Farmacistéve té Shqipérisé éshté krijuar né€ bazé té Ligjit Nr. 9150, daté
30.10.2003 “Pér Urdhrin e Farmacistéve né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 3
Pércaktimi

Ligji Nr. 9150, daté 30.10.2003 “Pér Urdhrin e Farmacistéve né Republikén e
Shqipérisé” e pércakton Urdhrin si Ent Publik, i cili pérbéhet nga individé, gé
ushtrojné profesionin e farmacistit né Republikén e Shqipérisé dhe pérfagéson
interesat e tyre profesionale né nivel partneriteti institucional.

Sipas Ligjit Nr. 8480, daté 27.05.1999 “Pér funksionimin e Organeve Kolegjiale
té Administratés Shtetérore dhe Enteve Publike”, me Ent Publik do te kuptohet
cdo subjekt i té€ drejtés publike, jo shtetéror, i krijuar me ligj dhe g€ synon
realizimin e njé interesi publik.

Neni 4
Natyra

Urdhri éshté person juridik i pavarur, krejtésisht profesional i shoqérisé civile.
Ai éshté i depolitizuar dhe i departizuar, i hapur dhe i barabarté pér té gjithé
anétarét, pavarésisht nga pérkatésité e tyre racore, fetare apo bindjet politike.
Eshté kategorikisht e ndaluar qé gjaté veprimtaris€ sé tyre, né organet e
strukturat e té gjitha niveleve té Urdhrit, té€ diskutohen apo reflektohen dukuri
ose probleme té karakterit politik, partiak, racor, etnik e fetar.

Neni 5
Pérbérja



Urdhri pérbéhet nga farmacisté g€ ushtrojné profesionin né Republikén e
Shqipérisé dhe qé pérmbushin kriteret e pércaktuara nga Késhilli Kombé&tar pér
té qéné anétaré, sipas Ligjit Nr. 9150, daté 30.10.2003 “Pér Urdhrin e
Farmacistéve né Republikén e Shqipérisé”.

Anétaré t€ Urdhrit béhen individét, shtetas shqiptaré, té titulluar farmacisté né
Republikén e Shqipérisé ose jashté saj, gqé pranojné Kodin Deontologjik
Farmaceutik Shqiptar dhe qé ushtrojné kété profesion né sektorin e prodhimit
farmaceutik, té shérbimit dhe té shpérndarjes farmaceutike, ambulatore e
spitalore, publike e private, ose né sektoré té tjeré té€ shéndetésisé.
Pérjashtohen nga ky detyrim, por jo nga e drejta e anétarésimit né Urdhér,
farmacistét funksionaré té administratés publike, pér sa kohé qé ata nuk
ushtrojné veprimtari t€ miréfillté profesionale farmaceutike.

Anétaré Nderi té Urdhrit, mund té€ shpallen personalitete té shquara
farmaceutike, vendase ose té huaja, pér kontribute té réndésishme té
farmaceutikés.

Ndihmés Farmacistét e diplomuar né shkollat e mesme profesionale, té€ njohura
nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés dhe nga Ministria e Shéndetésisé, qé né
momentin e funksionimit t€ Urdhrit ishin pajisur me leje nga Ministria e
Shéndetésisé pér té punuar né Agjenci Farmaceutike apo ishin regjistruar prané
QKKB-sé dhe punonin né farmaci né prani té farmacistit, nuk mund té jené
anétaré té kétij Urdhri. Ata regjistrohen né njé regjistér té€ vecanté dhe gjaté
ushtrimit té profesionit jané té detyruar t’i nénshtrohen detyrimeve ligjore,
Statutit, Kodit Deontologjik Farmaceutik dhe akteve té tjera té cilave u
nénshtrohen farmacistét.

Neni 6
Parakushte pér ushtrimin e profesionit

Asnjé individ nuk mund té ushtrojé profesionin e farmacistit né Republikén e
Shqipérisé, pa gené anétar i Urdhrit.

Punédhénésit né institucionet apo ndérmarrjet shtetérore ose publike dhe né
subjektet private, ndalohen t’i punésojné atané kundérshtim me kété dispozité.
Shtetasit e huaj, pér ushtrimin e profesionit té farmacistit né sektorin
farmaceutik t€ Republikés sé Shqipérisé, jané té detyruar té€ antarésohen né
Urdhér, té njohin dhe té zbatojn€ Kodin Deontologjik Farmaceutik Shqiptar, si
dhe té gjitha aktet ligjore e nénligjore q€ rregullojné shérbimin farmaceutik dhe
até shéndetésor né Republikén e Shqipérisé, té paragesin déshminé e provimit
té kualifikimit né gjuhén shqipe nga institucionet pérkatése té licencuara dhe té
njohura nga Ministria e Arsimit si dhe ti nénshtrohen njé testimi me gojé nga
Komisioni i Regjistrimit dhe i Dhénies sé t€ Drejtés s€ Ushtrimit té Profesionit
prané Urdhrit té Farmacistéve. Késhilli Kombétar i Urdhrit pércakton kriteret
pér pranimin e farmacistéve né Urdhér.

Neni 7



Misioni dhe funksionet kryesore té€ Urdhrit

Urdhri ka pér mision ruajtjen dhe garantimin e nivelit té larté t€ formimit dhe
edukimit shkencor e profesional té farmacistéve, ushtrimin e profesionit sipas
kérkesave shkencore té pérditésuara, normave té etikés farmaceutike e té€ Kodit
Deontologjik Farmaceutik Shqiptar, legjislacionit farmaceutik né fuqi dhe
mbrojtjen e pacientéve e té€ konsumatoréve nga kequshtrimet profesionale dhe
shkeljet e normave té detyrueshme.

Né pérmbushje té kétij misioni, Urdhri:

e kryen regjistrimin e farmacistéve né njé regjistér t€ vecanté, sipas modelit
té pércaktuar nga Késhilli Kombétar;

e mbikéqyr zbatimin e detyrave profesionale né pérputhje me Kodin
Deontologjik Farmaceutik, kérkesat shkencore farmaceutike dhe t&
legjislacionit farmaceutik;

e bashképunon me Ministriné e Shéndetésis€, Ministriné e Arsimit dhe té
Shkencés, Fakultetet e Mjekésisé, si dhe institucione te tjera arsimore e
shkencore pér hartimin dhe planifikimin e programeve té formimit
shkencor, té specializimit pasuniversitar, t€ kualifikimit té€ vazhdueshém
té farmacistéve si dhe té provimit té shtetit;

e mbikéqyr zbatimin e kérkesave té€ Kodit Deontologjik Farmaceutik, né
mbrojtje té€ interesave t€ pacientéve dhe té konsumatoréve;

e jep dhe heq té drejtén vetjake pér ushtrimin e profesionit, sipas kritereve
té pércaktuara nga Késhilli Kombétar.

e mbikéqyr respektimin e té drejtave dhe detyrave té personave qé ushtojné
profesionin e farmacistit né Republikén e Shqipérisé, sipas rregullave té
Kodit Deontologjik Farmaceutik Shqiptar, pér mbrojtjen e popullatés nga
kequshtrimi i profesionit dhe cénimet e etikés farmaceutike, si dhe
veprimet e tjera, qé privojné kujdesin e nevojshém farmaceutik.

e mbron farmacistét nga veprimet arbitrare té€ administratés publike ose
private pér ushtrimin e profesionit, sipas legjislacionit né fuqi.

Neni 8
Marrédhéniet e Urdhrit

Urdhri si institucion, gjaté kryerjes sé detyrave mban lidhje, sipas pérkatésisé,
me Ministriné e Shéndetésisé, Ministriné e Arsimit e t€ Shkencés, Institutin e
Sigurimeve té€ Kujdesit Shéndetésor e instucionet e tyre vartése, me instucione
té tjera shtetérore si dhe me institucione e organizma publiké e jo publiké, né
nivel géndror e vendor.

Urdhri merr pjes€é né hartimin e projektligjeve, projektvendimeve dhe
dokumentave té tjera té faramaceutikés shqiptare.

Kreu II

Pjesa e paré



ANETARESIMI DHE RIANETARESIMI

Neni 9
Anétarésimi

Anétarésimi né Urdhér kérkon nga individi, qé do té anétarésohet:

1. Té jeté i diplomuar né njé Universitet né Shqipériné degén Farmaci me cikél
unik pesévjecar té akredituar, nga Ministria e Arsimit dhe e Shkencés e
Republikés sé Shqiperisé, pér kété degé studimi pérpara léshimit té diplomés né
fjalé, ose ne nje Universitet te huaj, diploma e té cilit duhet té€ njihet nga Ministria
e Arsimit dhe e Shkencés e Republikés s€ Shqipérisé sipas legjislacionit ne fuqi.
2. Pér té diplomuarit né degén Farmaci, pas hyrjesné fuqi té Ligjitnr.10171 daté
22.10.2009 “Pér Profesionet e Rregulluara né Republikén e Shqipérisé”,
aplikohen dispozitat e ketij ligji dhe modifikimet perkatése.

3. Né& momentin e kérkesés pér anétarésim, t€ mos jeté né ndjekje penale ose
vuajtje té dénimit pér céshtje té papajtueshme me normat etiko-morale té
profesionit dhe té€ Kodit Deontologjik Farmaceutik. N€ rast se kandidati éshté né
ndjekje penale, anétarésimi i tij shqyrtohet vetém pas vendimit pérfundimtar té
formés sé preré, dhéné nga organet e drejtésisé.

4. Té paraqgitet personalisht, té€ njohé dhe té zotohet me shkrim qé do té zbatojé
kérkesat e Kodit Deontologjik Farmaceutik si dhe legjislacionit farmaceutik ne
fuqi

5. Té paguajé rregullisht kuotizacionin e anétarésisé.

6. Farmacistét e huaj, g€ ushtrojné profesionin né€ Shqipéri, duhet té€ jené€ anétaré
té organizmit homolog me Urdhrin né vendin e tyre dhe té njohin gjuhen shqipe.

Neni 10
Certifikata e Anétarésimit dhe Certifikata e Regjistrimit

1.Certifikata e Anétarésimit éshté dokumenti zyrtar i l€shuar nga Urdhri, gé
vérteton anétarésimin pér té drejtén e ushtrimit té profesionit, né funksionin e
pércaktuar té njé€ veprimtarie farmaceutike.

2.Certifikata e Anétarésimit éshté individuale dhe jepet sipas kritereve dhe
dokumentave té pércaktuara nga Késhilli Kombétar i Urdhrit.

3. Certifikata e Anétarésimit jepet pér njé afat 5 vjecar, me pérjashtim té
periudhés 2011-2014 e cila do té jeté 4 vjecare né pérputhje té ploté me
programet e edukimit né vazhdim.

4.Certifikata e Anétarésimit, pér drejtues teknik dhe té punésuar, i jepet ¢do
farmacisti té rregjistruar né Urdhér.

S.Certifikata e Regjistrimit, pér drejtues teknik dhe té punésuar, i jepet ¢cdo
ndihmés farmacisti té regjistruar né Regjistrin e Posacém té€ Urdhrit.



6.Modelet e Certifikatave miratohen me vendim té Késhillit Kombétar.

Neni 11
Karta e Anétarésimit

Karta e Anétarésimit é&shté mjet identifikimi, pér farmacistin dhe
ndihmésfarmacistin, ndaj pacientit dhe éshté e detyrueshme t€ mbahet né
bluzén e bardhé gjaté kohés sé punés.

Neni 12
Dokumentat e kérkuara

1.Dokumentacionii nevojshém pér anétarésimin /rianétarésimin e farmacistéve
dhe ndihmésfarmacistéve né Urdhér miratohet me vendim té Késhillit Kombétar.

2.Késhilli Kombétar miraton :

a) Formularin 1, i cili pérmban dokumentacionin e nevojshém pér anétarésim .
b) Formularin 2, i cili pérmban dokumentacionin e nevojshém né rastet e
ndryshimeve.

c) Kérkesén individuale pér anétarésim.

d) Vetédeklarimin e farmacistit dhe ndihmés/farmacistit.

e) Dokumenta shtesé té€ miratuara me vendim té Késhillit Kombétar pér raste t&
vecanta .

Neni 13
Ményra e anétarésimit

1.Dokumentacioni i kérkuar pér anétarésim dhe ndryshimet né vazhdim
plotésohetnga veté personi dhe dorézohet prané Késhillit Rajonal pérkatés.
2.Kryesia e Késhillit Rajonal shqyrton dhe verifikon dokumentacionin e
kandidatit né té dy rastet e lartpermendura dhe, kur gjykon se ¢do gjé éshté
konform rregullave né fuqi, ia percjell zyrés géndrore té Urdhrit.
3.Dokumentacioni origjinal dérgohet prané Zyrés Qéndrore té Urdhrit, nga
Presidentii Késhillit Rajonal.

4. Zyra Qendrore pranon dokumentacionin dhe ia pércjell pér shqyrtim dhe
miratim “ Komisionit t& Rregjistrimit dhe Dhénies sé té Drejtés sé Ushtrimit té
Profesionit” i ngritur me Urdhér té Presidentit t€ UFSH-sé.“Komisioni i
Rregjistrimit dhe Dhénies s€ té Drejtés s€ Ushtrimit t&€ Profesionit” mblidhet jo
mé pak se 4 heré né muaj.

5. Farmacisti térheq pérsonalisht prané Zyrés gendrore t&€ UFSH Certifikatén e
Anétarésimit dhe Kartén e Anétarésimit.

Neni 14



Pagesa pér anétarésim

Pér veprimet e kryera pér anétarésim e regjistrim, kérkuesi paguan tarifén, e cila
pércaktohet me vendim té Késhillit Kombétar té€ Urdhrit.

Neni 15
Ankimi pér refuzimin e anétarésimit

Ndaj vendimit, qé refuzon kérkesén pér anétarésim e regjistrim, kérkuesi ka té
drejté t&€ ankohet prané Késhillit Kombétar jo mé voné se 30 dité nga dita e
shpalljes dhe marrjes s€ njoftimit pér vendimin. Késhilli Kombétar e shqyrton
até jo mé voné se 2 muaj nga paraqitja e ankesés. Ky vendim éshté i formés sé
preré.

Kérkuesi ka té drejté t'i drejtohet Késhillit Rajonal pérséri me kérkesé vetém 6
muaj pas pérgjigjes negative té€ Késhillit Kombétar, vetém nése ka plotésuar
kriteret e duhura pér anétarésim.

Neni 16
Farmacistét né pension

Farmacistét né pension qé nuk ushtrojné profesionin, njihen si anétaré té
Urdhrit pa géné té detyruar té€ paguajné Kuotizacionin e Anétarésisé. Kur ata
punésohen ose vetpunésohen detyrohen té paguajné edhe kuotizacionin e
Urdhrit. Farmacistét qé nuk ushtrojné profesionin, sepse vuajné nga njé
sémundje invalidizuese, g¢ nuk pajtohet me kushtet qé kérkon ushtrimi i
profesionit dhe/ose e bén ushtrimin e profesionit té rrezikshém pér popullatén,
mbeten anétaré té Urdhrit si pensionistét.

Neni 17
Ricertifikimi

Ricertifikimi béhet kur éshté mbushur afati 5 vjecar dhe anétari ka plotésuar
kreditet e pércaktuara té edukimit té€ vazhdueshém profesional deri né momentin
e ricertifikimit si dhe ¢cdo detyrim tjetér té legjislacionit né fuqi dhe akteve e
normativave té Késhillit Kombétar.

Ricertifikimi béhet sipas kritereve té pércaktuara nga Késhilli Kombétar dhe pas
plotésimit te Formularit te Ricertifikimit, prane Késhillit Rajonal pérkatés.

Neni 18
Ndérprerja e anétarésimit

Anétarésimi né Urdhér pushon sé qéni né kéto raste:

1. Me vdekjen e anétarit.



2. Kur anétaritihiqet e drejta e ushtrimit té profesionit me vendim disiplinor
té formés sé preré nga organet e Urdhrit apo Gjykatés.

3. Kur anétarétjané duke vuajtur dénimin penal me heqje té liris€ pér krime,
gé bien ndesh me profesionin.

4. Vértetohet se farmacisti ka pérdorur dokumente te fallcifikuara pér té
marré lején e ushtrimit té€ profesionit té farmacistit.

5. Vuan nga njé s€émundje e réndé€ (mendore e té tjera, e v€rtetuar me raport
mjeko-ligjor) ose démtime té rénda fizike, té cilat e béjné té€ pamundur
ushtrimin normal té profesionit.

Vendimi pér ¢’regjistrim i komunikohet zyrtarisht personit, institucionit ku ka
shérbyer dhe né raste té vecanta, u bé&het i ditur té gjithé farmacistéve dhe
institucioneve té tjera shéndetésore.

Anétarésimi nuk pushon kur anétari kryen kurse kualifikimi apo specializimi
brenda dhe jashté shtetit, me miratim paraprak té€ Presidentit t&€ Urdhrit.

Neni 19
Leja e ushtrimit te profesionit

Leja e Ushtrimit té Profesionit é€shté individuale dhe jepet sipas kritereve té
pércaktuara me vendim nga Késhilli Kombétar i Urdhrit.

Me Leje Ushtrimi Profesioni pajiset ¢cdo farmacist anétar aktiv vetém né Urdhérin
e Farmacistéve dhe ¢do ndihmés farmacist i regjistruar né Regjistrin e Vecanté
té ndihmés farmacistéve.

Leja e Ushtrimit t€ Profesionit béhet e pavlefshme kur farmacistit apo ndihmés
farmacistit i €shté ndérpreré anétarésimi apo regjistrimi.

Pér té marré Lejen e Ushtrimit té€ Profesionit ¢cdo farmacist duhet té paragesé
prané Zyrés Qendrore t€ Urdhrit, Certifikatén e Anétarésimit dhe njé fotografi,
kurse cdo ndihmés farmacist Certifikatén e Regjistrimit dhe njé fotografi.
Modelete Lejeve pércaktohen dhe miratohen me vendim nga Késhilli Kombétar

Cdo anétari Urdhrit té Farmacistéve mund té aplikojé pér té gené drejtues teknik
nése ploté€son parakushtet e vendosura né Ligjin “Pér barnat dhe Shérbimin
Farmaceutik” si dhe plotéson kriteret e méposhtme:

- Té jeté anétar aktiv vetém i Urdhrit t&€ Farmacistéve

- Ndaj tij t€ mos jeté marré masé disiplinore sipas parashikimeve té nenit
18 pika d) dhe e) té ligjit 9150 “Pér Urdhrin e Farmacistéve” brenda njé
periudhe 3 vjecare.

- Té mos vuajé nga probleme shéndetésore qé e béjné té pa mundur
ushtrimin e profesionit.

- Teé plotésojé dispozitat e Kodit t& Punés pér sa i pérket prezencés sé tij né
subjektin farmaceutik.

- Nuk éshté duke ushtruar njé detyré tjetér publike e cila pérbén konflikt
interesi sipas ligjit “Pér Parandalimin e Konfliktit t€ Interesave né
Ushtrimin e Funksioneve Publike”

- NEé rastet e dypunésimit, pér drejtuesin teknik, dypunésimi do té lejohet
vetém brenda qytetit.



T€ drejtén pér dhénien dhe heqgjen e lejés pér ushtrimin e profesionit si drejtues
teknik e ka Komisioni i Regjistrimit dhe i Dhénies sé té Drejtés sé Ushtrimit té
Profesionit”.

Drejtuesit teknik i pezullohet leja pér ushtrimin e profesionit si drejtues teknik
ne ményré t€ menjéhershme:
a) Kur né farmaci gjendet duke shérbyer njé person jo farmacist.
b) Kur deklaratat e béra tek Formulari i Deklarimit t€ Ndryshimeve jané té
rreme.
c) Kur né farmaci gjendet, né ményré té€ pérséritur, duke shérbyer njé
farmacist pa gené anétar i Urdhrit té Farmacistéve.
Pezullimi né ményré t€ menjéhershme i lejés pér ushtrimin e profesionit pér
rastet e parashikuara né pikat a) dhe b) béhet pér njé periudhé 3 vjecare, kurse
pér rastin e parashikuar né pikén c) pezullimii lejés pér ushtrimin e profesionit
béhet pér njé periudhé 1 vit. Ankimi ndaj kétyre masave béhetbrenda 30 ditéwe
drejtpérsédrejti né gjykaté.

Né rastin kur subjekti farmaceutik ushtron aktivitetitn pa patur té€ punésuar njé
drejtues teknik, farmacistit té€ punésuar né kété farmaci i pezullohetlicencaderi
né momentin e pajisjes s€ farmacisé me drejtues teknik.

Né rastin kur pronar i subjektit farmaceutik nuk éshté farmacist, pronari i
farmacisé duhet té nénshkruajé njé deklaraté prané€ Urdhrit té€ Farmacistéve, ku
té deklarojé se ai personalisht nuk do té€ ndikojé né ushtrimin e veprimtarisé
profesionale té drejtuesit teknik apo farmacistit né farmacisné qé ai ka né
pronési.

Pjesa e dyté
TE DREJTAT DHE DETYRAT E ANETAREVE

Neni 20
Té drejtat

Anétarii Urdhrit t&€ Farmacistéve ka té drejté:

1. Té ushtrojé profesionin né specialitetin e tij né pérputhje me legjislacionin
né fuqi, me normat e Etikés dhe Kodit Deontologjik Farmaceutik.

2. Té keérkojé mbrojtje, nga Urdhri, pér shkeljen e t€ drejtave té€ tij
profesionale dhe té Kodit Deontologjik, nga cilido qofté.

3. Té zgjedhé dhe té zgjidhet né organet e Urdhrit.

4. Té marré pjesé né shqyrtimin nga organizmat e Urdhrit pér probleme gé
kané té béjné me té.

5. Té apelojé vendime té Urdhrit kur i gjykon se jané té padrejta.

Neni 21



Detyrat

Anétarii Urdhrit t€ Farmacisteve ka detyré:

1.

Té respektojé normat, ligjet dhe rregullat né fuqi né lidhje me ushtrimin e
profesionit, sipas kérkesave té€ shkencave farmaceutike e mjekésore,
normave té€ Etikés dhe té€ Kodit Deontologjik Farmaceutik.

. Té punojé pa ndérprerje pér rritjen e standardeve té tij profesionale dhe né

pérputhje me té gjitha normat, t€ Lkérkojé té zbatohen arritjet
bashkékohore né ushtrimin e profesionit té farmacistit prej tij dhe kolegéve
té vet.

. Té shlyejé né kohé kuotizacionin e anétarit dhe ¢cdo detyrim tjetér financiar

ndaj Urdhrit.

. Té zbatojé té€ gjitha vendimet e marra nga Késhilli Kombétar. Né raste

shkeljesh té kétyre vendimeve, é€shté i detyruar t'u nénshtrohet masave
disiplinore sipas Rregullores sé Gjykimit Disiplinor Profesional.

. Té keté né vendin e tij t&€ punés literaturén themelore farmaceutike,

botimet e Urdhrit, akte ligjore e nénligjore si dhe normativave qé
rregullojné profesionin.

. Té paraqgesé prané Urdhrit fotokopje té ID ose pasaportés si dhe té

deklarojé prané zyrave qéndrore té€ Urdhrit té gjitha ndryshimet, qé lidhen
me ushtrimin e profesionit si: Emri, Mbiemri, Nr.tel, email, emrin dhe
adresén e subjektit ku ushtron profesionin si dhe kopje te genplanit dhe
planvendosjen e tij.

Kreu III
ORGANIZIMI DHE DREJTIMI
Pjesa e paré
Organet e Urdhrit

Neni 22
Organet

Organet kryesore té Urdhrit jané:

a)
b)
c)
d)

e)

Asambleté e Urdhrit.

Késhillat e Urdhrit.

Komisionet Disiplinore té€ Gjykimit Profesional.

Komisioni i Regjistrimit dhe i Dhénies se te Drejtés se Ushtrimit te
Profesionit.

Komisione apo grupe pune té pérhershme ose té€ pérkohshme, té€ ngritura
me vendim té& Késhillit Kombétar né pérputhje me nevojat né vazhdimeési
té Urdhrit.

Neni 23



Asambleté dhe Késhillat

Asambleja Kombétare pérbéhet nga anétarét e Ké€shillave Rajonale.

Asambleja e Pérgjithshme zgjedh Késhillin Kombétar. Zgjedhjet pér Késhillin
Kombétar béhen ¢cdo 5 vjet, me té drejté rizgjedhjeje.

Késhilli Kombétar zgjedh Presidentin dhe Zévendésin e tij me njé mandat 5
vjecar, me té drejté rizgjedhjeje.

Asambleja e Pérgjithshme cakton Komisionin e Gjykimit Disiplinor Profesional
té Késhillit Kombétar .

Mbledhja e Asamblesé thirret nga Presidenti si dhe, kur kérkohet, nga 2/3 e
anétaréve té€ Késhillit Kombétar.

Asambleja Rajonale pérbéhet nga térésia e pérfagésuesve te anétaréve té€ Urdhrit
té Rajonit(qarkut). Asambleja Rajonale zgjedh Késhillin Rajonal. Zgjedhjet e
Késhillit Rajonal béhen ¢do S5 vjet, me té drejté rizgjedhjeje. Késhilli zgjedh
Presidentin dhe Zévendésin e tij. Asambleja thirret nga Presidenti i Késhillit
Rajonal dhe, né raste té jashtézakonshme, me kérkesén e 2/3 té€ anétaréve té
Késhillit Rajonal. Né kéto raste, mbledhja béhet pasi merret paraprakisht
miratimi i Presidentit té& Késhillit Kombétar. Asambleja Rajonale mund té thirret
direkt nga Presidentii Urdhrit.

Neni 24
Keéshilli Kombétar dhe drejtimi i tij

Késhilli Kombétar pérbéhet nga:

1. Anétaré té zgjedhur nga Asambleja, Presidentii Urdhrit, Zévendésii tij dhe
Presidentét e Késhillave Rajonale.

2. Njé pérfagésuesi Ministrisé s€¢ Shéndetésisé, njé pérfagésuesi Institutit té
Sigurimeve Shéndetésore dhe njé pérfagésues i Departamentit té
Farmacisé sé Fakultetit t&€ Mjekésisé.

3. Anétaré té kooptuar nga veté Késhilli Kombétar, qé pérfagésojné aktoré té
tjeré té sistemit farmaceutik me té€ drejté vote késhillimore.

Pér mbarévajtjen e Urdhrit né pérmbushje t€ misionit dhe funksioneve té tij, né
Késhill mund té zgjidhet edhe pérfagésues nga publiku, me té drejté vote
késhillimore.

Rastet e largimit té€ anétaréve té€ Késhillit Kombétar parashikohen né nenin 32 té
kétij Statuti.

Ky Késhill eméron dhe shkarkon Sekretarin e Pérgjithshém.

Késhilli Kombétar mblidhet jo mé pak se 4 heré né vit. Késhilli thirret nga
Presidenti, né mungesé té tij nga Zévendéspresidenti, si dhe me kérkeséne 1/3
sé anétaréve me té drejté vote vendimore.

Pér té organizuar dhe drejtuar veprimtariné e Késhillit Kombétar dhe té gjitha
strukturave té tjera t€ Urdhrit, prané€ Késhillit Kombétar funksionon Aparati
Qendror Ekzekutiv dhe Bordi Drejtues i tij.

Késhilli Kombétar merr vendime, me shumicé votash, kur jané té pranishém mé
shumeé se gjysma e anétaréve me té drejté vote vendimore.



Neni 25
Detyrat e Késhillit Kombétar

Késhilli Kombétar udhéheq té gjithé veprimtariné e Urdhrit. Pér pérmbushjen e
misionit té tij, pérvec detyrave té specifikuara né nene té vecanta té kétij Statuti,
Késhilli Kombétar:

1. Harton dhe miraton Kodin Deontologjik Farmaceutik dhe organizon
mbikéqyrjen dhe zbatimin e tij.

2. Harton dhe miraton Statutin, strategjité e zhvillimit t€ Urdhrit, rregulloret
e funksionimit té€ késhillave dhe organizmave vartése;

3. Pércakton dhe miraton strukturén organizative t€ Késhillit Kombétar dhe
Késhillave Rajonale.

4. Pércakton kriteret e anétarésimit né Urdhér, dokumentacionin e
anétarésimit, modelet e certifikatave, lejes s€ ushtrimit té profesionit dhe
cdo dokument tjetér té 1€shuar nga Urdhrit.

5. Cakton kuotizacionin, tarifén e regjistrimit dhe cdo lloj tarife tjetér, qé
lidhet me funksionimin e kétij organi.

6. Miraton buxhetin dhe administrimin e pasurive té luajtshme e té
paluajtshme té Urdhrit né nivel kombétar dhe rajonal.

7. Mbikéqyr té gjitha veprimtarité dhe administrimin e organeve qé varen prej
tij.

8. Miraton veprimtariné kombétare kryesore pér njohjen dhe ndérgjegjésimin
e té gjithé farmacistéve me aktet normative, misionin, synimet, funksionet
dhe detyrat e Urdhrit.

9. Mbikéqyr dhe ndérhyn né rregullimin e marrédhénieve té punés sé
farmacistéve dhe té subjekteve té tyre private me Ministriné e Shéndetésisé
dhe Institutin e Sigurimeve té€ Kujdesit Shéndetésor.

10. Népérmjet sensibilizimit té€ gjithé anétaréve té tij sensibilizon dhe
informon opinionin publik pér misionin dhe funksionet e Urdhrit si dhe
deklaron pozicionet e tij pér probleme dhe situata té vecanta farmaceutike
me interes publik.

Me ané té strukturave té veta té zgjedhuraapo té eméruara té€ Aparatit Qendror
Ekzekutiv:

11. Miraton pagat, kuotizacionet, kuotat e honorareve, tarifat e
regjistrimit, té€ licensimit dhe rilicensimit, si dhe tarifa té tjera qé lidhen
me funksionimin e tij.

12. Organizon dhe mbikéqyr procesin e regjistrimit dhe mban té
pérditésuar Regjistrin e Farmacistéve né nivel kombétar.

13. Organizon dhe mbikéqyr veprimtarité pér rilicensimin periodik té
farmacistéve.

14. Koordinon bashképunimin dhe bashkéveprimin e nevojshém me
organizmat pérkatése pér ruajtjen e standardeve té€ larta né pérgatitjen e



farmacistéve, né pérzgjedhjen dhe specializimin e tyre, né ushtrimin e
profesionit si dhe pér kualifikimin e vazhdueshém profesional té tyre.

15. Organizon grupe pune me karakter kombétar dhe kontrollon
periodikisht veprimtariné e tyre.
16. Me strukturat e veta organizon sipas pérkatésive dhe specifikave té&

vecanta bashképunimin me organizata té ndryshme geveritare dhe
jogeveritare té€ vendit dhe té huaja.

17. Organizon kualifikimin e vecanté pér anétarét dhe pjesétarét e
strukturave té Urdhrit si dhe botimet e nevojshme.

18. Bén propozime pér projekt-ligje dhe projekt-vendime qé i konsideron
té domosdoshme pér pérmirésimin e standardeve.

19. Bén propozime pér dekorime dhe vendos pér vlerésime té€ ndryshme
etj.

20. Mban marrédhénie me organizma analoge té huaja dhe ratifikon

marréveshje dhe protokolle bashképunimi.

Neni 26
Bordi Drejtuesi Aparatit Qendror Ekzekutiv

Bordi Drejtues pérbéhet nga Sekretarii Pérgjithshém, Shefii Sektorit Ekonomik
— Financiar, Farmacisti dhe Juristi.

Ai éshté organ ekzekutiv, i cili organizon, kontrollon e mbikéqyr zbatimin e
vendimeve té€ Asamblesé sé€ Pérgjithshme, Késhillit Kombétar dhe té€ urdhéresave
dhe udhézimeve té Presidentit t€ Urdhrit. Me ané té komisioneve, grupeve té
vecanta té€ punés dhe konsulencave té€ specializuara té aparatit, ai mbikéqyr e
kujdeset pér zbatimin me pérpikméri té Ligjit, Statutit e Rregulloreve né té gjitha
strukturat e Urdhrit.

Bordi Drejtues:

1. Organizon, drejton dhe kontrollon veprimtarit€é e Aparatit Qendror té
Urdhrit.
2. Harton dhe i paraget pér miratim Késhillit Kombétar:

e Objektiva dhe strategji pér zhvillimin e Urdhrit si dhe projekt-vendime
dhe céshtje té tjera pér shqyrtim.

e Bén bilancin e veprimtarisé ekonomiko-financiare té€ Urdhrit.

e Harton projekt-buxhetin e vitit financiar pasardhés, té ndaré sipas
zérave dhe pér ¢cdo rajon.

e Harton projekt-rregullore pér veprimtariné e strukturave dhe organevwe
té Urdhrit.

3. Pércakton deklarimin e pozicioneve té€ Urdhrit pér probleme té vecanta me
interes publik.

4. Mbikéqyr, kontrollon, analizon dhe ndihmon veprimtarité e Késhillave
Rajonale dhe strukturave té tjera té€ Urdhrit.



Neni 27
Presidentii Urdhrit té Farmacistéve

Késhilli Kombétar zgjedh Presidentin e Urdhrit t€ Farmacistéve me shumicén e
votave té té gjithé anétaréve té tij. Mandati i presidentit €éshté 5 vjet, me té drejté
rizgjedhjeje vetém njéheré.

Presidentii Urdhrit ka kéto detyra e kompetenca:

1. Udhéheqdhe mbikéqyr té gjitha veprimtarité e Urdhrit.

2. Nxjerr vendimet e miratuara nga Keéshilli Kombétar dhe Asambleja e
Pérgjithshme.

3. Nxjerr urdhéresa e udhézime pér mbarévajtjen e punés.

4. Miraton propozimete Bordit Drejtues.

S. Thérret mbledhjet e Asamblesé sé€ Pérgjithshme, Késhillit Kombétar dhe té
Bordit Drejtues.

6. Kérkon, sipas rastit, mbledhjet e Asambleve apo Ké&shillave Rajonale.

7. Pérfagéson Késhillin Kombétar dhe Urdhrin né marrédhénie me organe
dhe organizma qeveritare dhe jogeveritare brenda dhe jashté vendit. Né
pamundési, ia delegon kéto kompetenca Zévendésit té tij ose Sekretarit té
Pérgjithshém.

8. Ndérmerr nisma propozimi né organe ligjv€nése e vendim- marrése pér
projekt-ligje dhe dokumenta té réndésishme pér farmaceutikén shqiptare,
né bashképunim me autoritetet pérkatése.

9. Propozon né stukturat e Urdhrit sipas pérkatésisé dhe réndésisé sé
problemit, kandidatura pér t'u zgjedhur, kooptuar ose shkarkuar né
organet e Urdhrit si dhe pér dekorime, vlerésime, shpérblime, ndihma etj.

10. I delegon té drejtén e nénshkrimit pér Urdhrin, Zévendésit té tij dhe,
né raste t€ vecanta Sekretarit té Pérgjithshém.
11. Veté dhe me propozim té Bordit drejtues, eméron dhe shkarkon

punonjésit e Aparatit, qé nuk jané té zgjedhur.

Neni 27/1 (sipas ndryshimeve te nenit 9 te ligjit Nr. 9150, date 30.10.2003)
Presidentét e Urdhrit

1. Presidentét e Urdhrit zgjidhen me votim té€ fshehté nga Késhilli Kombétar dhe
ai rajonal midis jo mé pak se 2 kandidaturave alternative.
2. Késhilli Kombétar zgjedh Presidentin e Urdhrit t€ Farmacistéve me shumicén
e votave té té gjithé anétaréve té tij. Mandati i presidentit éshté 5 vjet, me té
drejté rizgjedhjeje vetém njéheré.
3. Késhillat rajonalé zgjedhin presidentét pérkatés té késhillave rajonalé.
Mandati i tyre €shté 5 vjet, me té drejté rizgjedhjeje vetém njé heré.
4. Kandidaturat pér presidenté té Urdhrit té Farmacistéve duhet té pérmbushin
kéto kritere:
a) té jené jo mé shumé se né moshén e daljes né pension né momentin e
zgjedhjes;
b) té kené jo meé pak se 15 vjet eksperiencé né profesion;



c) té kené pérvojé dhe té dhéna té besueshme pér aftési komunikimi, organizimi
e drejtimi;

¢) t€é mos jené marré ndaj tyre masa ndéshkimore disiplinore né 5 vitet e fundit;
d) té mos jené té dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi
apo pér kryerjen e njé kundérvajtjeje penale me dashje.

5. Funksionii presidentéve té€ Urdhrit t€ Farmacistéve éshté i papajtueshém me
cdo funksion tjetér administrativ, shtetéror apo politik.

Neni 28
Sekretarii Pérgjithshém

Sekretari i Pérgjithshém é&shté pérgjegjési kryesor pér problemet tekniko-
organizative t€ Késhillit Kombétar dhe té Aparatit té tij. Ai duhet té jeté farmacist.
Sekretari i Pérgjithshém pérmbush kéto detyra:

1. Kujdeset pér krijimin, organizimin e drejtimin e komisioneve e grupeve té
punés dhe kontrollon veprimtariné e tyre ose, sipas rastit, edhe i kyeson
ato. Né ményré té vecanté kujdeset pér hartimin e projektit t&€ Kodit
Deontologjik Farmaceutik, si dhe té té gjitha rregulloreve té tjera pér
veprimtarité e organeve t€ Késhillave té€ Urdhrit dhe Aparatit Qéndror.

2. Mban kontakte me Késhillat Rajonale dhe koordinon veprimtariné e tyre.

3. Pérgatit dokumentacionin pér mbledhjet e Késhillit Kombétar, té€ Bordit
Drejtues dhe té komisioneve e grupeve té punés.

4. Mban kontakte me organizmat gevritare dhe jogeveritare té€ vendit dhe té
huaja.

5. Raporton dhe informon sistematikisht Presidentin e Urdhrit dhe Késhillin
Kombétar.

Neni 29
Késhillat Rajonale

Késhillat Rajonale krijohen kryesisht sipas ndarjes administrativo-territoriale né
bazé Prefekture (Qarku).
Késhilli Rajonal pérbéhet nga:

1. 5-9 anétaré té zgjedhur nga Asambleja Rajonale me votim té fshehté, mbi
kandidatura alternative té ndara sipas pérfagésimit adminisrativo
territorial rajonal.

2. Drejtuesii Drejtorisé sé Shéndetit Publik té rajonit dhe njé farmacist nga
Drejtoria Rajonale e Sigurimeve té€ Kujdesit Shéndetésor e rajonit pérkatés,
té cilét kané té drejté vote késhillimore.

3. Anétaré té kooptuar nga veté Késhilli, pér zévendésim lévizjesh té&
mundshme té Késhillit Rajonal.

Pér mbarévajtjen e Urdhrit né pérmbushjen e misionit dhe funksioneve té tij, né
Késhill mund té zgjidhen pérfagésues nga publiku, me té drejté vote késhillimore.



Késhilli Rajonal zgjedh Presidentin dhe Zévendésin e tij. Mandati i Presidentit
éshté 5 vjet, me té drejtén e njé rizgjedhjeje. Késhilli Rajonal eméron dhe
shkarkon Sekretarin e tij, i cili mund té jeté farmacist, jurist ose ekonomist.

Pér té pérmbushur funksionet dhe detyrat e tij Késhilli Rajonal:

1. Krijon dhe mban té pérditésuar Regjistrin e Farmacistéve si dhe pasqyron
anétarésimin dhe rigertifikimin e farmacistéve né juridiksionin e vet.

2. Siguron zbatimin e vendimeve dhe udhézimeve té€ Késhillit Kombétar dhe
té detyrave té ngarkuara nga Presidenti.

3. Kryen veprimtari pér njohjen dhe ndérgjegjésimin e farmacistéve té rajonit
té vet me aktet normative, misionin, synimet, funksionet dhe detyrat e
Urdhrit.

4. Analizon periodikisht veprimtarité e Urdhrit dhe organizmave té tij né
rajon.

5. Zgjedh Komisionin Disiplinor né bazé té kritereve t€ posacme, si dhe
komisione dhe grupe té tjera pune.

6. Sensibilizon dhe informon publikun e rajonit pérkatés, pér funksionin dhe
kompetencat e Urdhrit, népérmjet veprimtarive té drejtpérdrejta me
publikun ose népérmjet mediave lokale.

7. Pérfagéson dhe mbron interesat e pérbashkéta legjitime té€ profesionit té
farmacistéve dhe deklaron publikisht opinionet e tij pér ngjarje e situata
té vecanta farmaceutike e mjekésore né rajon.

8. Organizon punén né rajon pér mbledhjen e kuotizacioneve dhe té
detyrimeve té tjera té€ anétaréve.

9. Organizon bashképunimin me organizmat geveritare dhe jogeveritare
brenda rajonit, vendit dhe jashté tyre.

10. I propozon Késhillit Kombétar ose Presidentit t&€ Urdhrit probleme e
nisma g€ i quan té domosdoshme pér té rritur standardet e shérbimit né
rajonin e vet ose mé gjeré.

11. Merr pjesé né organizimin dhe zhvillimin e veprimtarive studimore
shkencore dhe kualifikuese té farmacistéve té rajonit ose mé gjeré.

12. I propozon Késhillit ose Presidentit té€ Urdhrit dekorime, vlerésime,
shpérblime si dhe pér ndihma né raste fatkeqésish pér anétarét e Urdhrit
né juridiksion.

13. Té drejtén e nénshkrimit pér ¢cdo vendim té marré nga Késhilli
Rajonal si dhe Asambleja Rajonale e ka Presidentii Késhillit Rajonal.

Neni 30
Thirrja e Késhillave Rajonale

Késhilli Rajonal thirret n€ mbledhjen e tij nga Presidenti ose, né mungesé té tij,
nga Z/v. Presidenti.

Mbledhjet e Késhillit duhet té€ béhen jo mé pak se 4 heré né vit. Kur gjykohet e
nevojshme, thirret mbledhja e jashtézakonshme e Késhillit, por vetém me
miratim nga Presidentii Urdhrit.



Neni 31

Kriteret pér zgjedhjen e anétaréve té Késhillit Kombétar ose té Késhillave

Rajonale

Kandidaturat pér anétaré té Késhillit Kombétar dhe té Késhillave Rajonale
zgjidhen ndér farmacistét mé té dalluar pér pérkushtim, aftési dhe autoritet
profesional. Pérzgjedhja béhet duke u orientuar nga kéto kritere kryesore:

G-

T€ jeté shtetas shqiptar.

Té keté mbushur moshén 28 vjec.

Té jeté mbi S vjet i anétarésuar né€ Urdhér.

Té keté reputacion etiko-moral dhe prestigj profesional.

Té keté shfaqur korrektési né zbatimin e normave, ligjeve dhe rregullave
té jetés shoqgérore si dhe né komunikim me publikun, pacientét, kolegét
dhe drejtuesit.

Mundésisht té jeté aktivizuar né veprimtari studimore dhe kualifikuese,
publikuese farmaceutike dhe shéndetésore.

Mundésisht té keté grada e tituj shkencoré ose veprimtari pedagogjike.

. Té mos keté kryer vepra penale si dhe, gjaté 3 vjetéve té fundit, t€ mos jeté

ndéshkuar pér shkelje té€ ushtrimit té profesionit.

. Té mos jeté i zgjedhur apo i eméruar né detyra funksionale drejtuese

shtetérore.

Ményrat e pérzgjedhjes pércaktohen edhe né Rregulloren e Zgjedhjeve té Urdhrit.

Neni 32
Largimii parakohshém nga Késhilli

Anétarii Késhillit Kombétar dhe atij Rajonal largohet para kohe nga Késhilli kur:

1.
2.

NooR W

Kérkon veté doréhegjen.

Dénohet me vendim té formés sé€ preré pér vepra penale, pér shkelje né
ushtrimin e profesionit ose shkelje administrativo-disiplinore.
Shpérdoron detyrén.

Mungon 3 heré radhazi né mbledhje té Késhillit pa shkage té arsyetuara.
Paaftésohet pér arsye shéndetésore.

Paraget paaftési né kryerjen e detyrave.

Emérohet apo zgjidhet né detyradrejtuese shtetérore apo partiake, gé bien
ndesh me kriteret e parashikuara né nenin 31 té kétij Statuti.

Neni 33
Propozimi dhe vendimmarrja pér largimin e parakohshém

Pérvec pikés 1 té nenit 32, pér té gjitha pikat e tjera, propozimin kané té drejté
ta paragesin :

a) Pér anétarét e Késhillave Rajonalé:
1. Sé paku % e Asamblesé Rajonale.
2. 1/3 e anétaréve té kétij Késhilli.



3. Presidentii Késhillit pérkatés.

b) Pér Presidentéte Késhillave Rajonalé:

Sé paku 1/3 e Asamblesé Rajonale.

1/3 e anétaréve té Késhillit pérkatés.
Presidentii Urdhrit.

c) Pér anétarét e Késhillit Kombétar:

1. Sé& paku 1/3 e Asmblesé sé Pérgjithshme.
2. 1/3 e anétaréve té Késhillit Kombétar.

3. Presidentii Urdhrit.

d) Pér Presidentin e Urdhrit:

1. Sé paku 1/3 e Asamblesé sé Pérgjithshme.
2. 2/3 e anétaréve té Késhillit Kombétar.

Né té gjitha rastet, pervec¢ pikés 7 t€ nenit 32, vendimi merret me sé paku 2/3 e
votave vendimore té anétaréve té pranishém. Né té gjitha rastet votimi béhet i
fshehté, me pérjashtim té rasteve kur veté Késhilli perkatés vendos té€ kundértén.
Pér rastet, qé i pérkasin pikés 7 té€ nenit 32, largimi éshté i detyrueshém dhe nuk
votohet.

Neni 34
Njoftimi pér mbledhjet

Presidentii Urdhrit apo Presidenti Rajonal vendos pér datén, kohén dhe rendin
e dités s€ cdo mbledhjeje. Mbledhja e Késhillit Kombétar apo Rajonal njoftohet
me shkrim 7 deri mé 14 dité pérpara, duke béré€ té ditur edhe rendin e dités.
Kriteret e mésipérme mund té mos zbatohen vetém né raste e rrethana té
vecanta. Né cdo mbledhje té tillé, duhet té jené té pranishém mé shumé se
gjysma e anétaréve me té drejté vote vendimore, té cilét paraprakisht miratojné
zhvillimin e mbledhjes.

Neni 35
Marrja e vendimeve

Késhilli Kombétar apo Rajonal merr vendim vetém pér ceshtje, té cilat jané
pérfshiré né rendin e dité€s s€ mbledhjes, pérvec rasteve ku té paktén 2/3 e
anétaréve me voté vendimore jané dakord pér shqyrtimin dhe marrjen e
vendimeve edhe pér céshtje g€ nuk jané€ né rendin e dités.

Neni 36
Vlefshmeéria e mbledhjes

Mbledhja e Késhillit Kombétar apo Rajonal éshté e vlefshme kur jané té
pranishém mé shumé se gjysma e anétaréve té tij me té drejté vote vendimore.
Kur né hapjen e mbledhjes kjo shumicé nuk arrihet, Presidenti apo Zévendési,
gé drejton mbledhjen, vendos thirrjen e mbledhjes njé dité tjetér, duke pérséritur
njoftimin me shkrim. Mbledhja éshté e vlefshme vet€ém né qofté se jané té
pranishém gjysma e anétaréve me té drejté vote vendimore.



Neni 37
Proces verbali i mbledhjes

Né cdo mbledhje mbahet njé proces verbal ku shkruhet data, vendi i mbledhjes,
pjesémarrésit, céshtjet gé¢ u diskutuan, vendimet g€ u morrén si dhe forma e
rezultati i votimit.

Presidenti i Késhillit Rajonal cakton njé& person pér mbajtjen e proces verbalit,
ndérsa, pér Késhillin Kombétar, Presidenti cakton njé sekretari me dy persona.
Né mbarim té€ mbledhjes, proces verbali nénshkruhet nga mbajtési dhe
Presidenti ose drejtuesii mbledhjes.

Neni 38
Forma e votimit

Vendimet merren me votime té€ hapura, pérvec rasteve kur pér arsye e rrethana
té vecanta vendoset ndryshe.Vendimet qé pérmbajné vlerésime mbi sjelljen ose
cilésité e njé individi merren vetém me votim té fshehté.

Neni 39
Vlefshmeéria e votés pér té marré vendime

Vendimet merren me shumicén e votave té€ anétaréve gé marrin pjesé né
mbledhje dhe kané té drejtén e votés vendimore, pérvec rasteve kur kérkohet
njé shumicé e cilésuar. Kur kjo e fundit nuk arrihet, atéhere kryhet njé votim i
dyté. Nése edhe né votimin e dyté perséritet e njéjta situaté, atéhere vendimi
shtyhet pér t'u marré né njé mbledhje tjetér, né té cilén éshté e mjaftueshme njé
shumicé e thjeshté votash.

Né rastet kur votat barazohen dhe votimi nuk ka géné i fshehté, vota e Presidentit
éshté vendimtare.

Pjesall
KOMISIONET E URDHRIT

Neni 40
Komisionet Disiplinore

Prané Késhillit Kombétar dhe Késhillave Rajonale té Urdhrit funksionojné
Komisionet Disiplinore té€ Gjykimit Profesional té cilat caktohen nga Asambleté
pérkatése.

Komisionet Disiplinore té€ Gjykimit Profesional jané organizma té€ pavarura té
gjykimit profesional.

Ato verifikojné dhe shqyrtojné, cdo ankesé té€ depozituar prané Urdhrit, pér
shkelje nga anétarét e tij, té legjislacionit farmaceutik, Etikés Farmaceutike, té
Kodit Deontologjik, Statutit dhe akteve té tjera normative t€ Urdhrit si dhe pér
kequshtrim profesioni dhe gabime profesionale. Komisionet Disiplinore té
Gjykimit Profesional prané Késhillave Rajonale ushtrojné€ kompetenca disiplinore



té shkallés sé paré. Vendimet e tyre mund té apelohen né Komisionin Disiplinor
té Késhillit Kombétar, i cili ushtron kompetenca disiplinore t€ shkallés sé dyté
dhe pérfundimtare.

Kéto Komisione Disiplinore té Gjykimit Profesional funksionojné né bazé té
Rregullores pér Gjykimin Disiplinor Profesional, té miratuar nga Késhilli
Kombétar.

Neni 41
Anétarét e Komisionit Disiplinor té Gjykimit Profesional (KDGJP)

Né pérbérje té Komisioneve Disiplinore té Gjykimit Profesional pér shkallén e
paré té gjykimit (KD 1), i ngritur prané KR zgjidhen 5 veté pérve¢ KDGJP prané
KR/Tirané, qé¢ ka né pérbérjen e tij 7(shtaté) anétaré, ndérsa né Komisionin
Disiplinor té Gjykimit Profesional té shkallés sé¢ dyté (KD 2) i ngritur prané
Késhillit Kombétar té€ Urdhrit ka né€ pérbérjen e tij 15 anétaré farmacisté.

Pér té siguruar zhvillimin e njé gjykimi profesional e té pavarur, té drejté, e té
ndershém, té paanshém dhe me kompetencé, pérzgjedhja e anétaréve té
komisioneve disiplinore béhetvetém mbi bazén e kérkesave té€ larta cilésore dhe
kritereve individuale té specifikuara, té cilat jané té€ pérshkruara meé hollésishém
né Rregulloren pér Gjykimin Disiplinor Profesional.

Neni 42
Kompetencat Ndéshkimore

Komisioni Disiplinor i Gjykimit Profesional heton dhe gjykon né bazé té fakteve
dhe provave té administruara né seancé dégjimore. Kur vértetohet se anétari ka
kryer shkelje ai jep kéto masa:

a. Vérejtje me shkrim;

b. Vérejtje me para lajmérim;

c. Gjobé nga 10.000 (dhjetémijé) derine 200.000 (dyqgind mije) leké .

¢. Shkarkim nga organet drejtuese té€ Urdhrit dhe heqgje té€ sé€ drejtés pér tu
rizgjedhur né kéto organe.

d. Pérjashtim nga anétarésia né Urdhér deri né tre vjet, e cila nénkupton heqgjen
e té drejtés s€ ushtrimit t€ profesionit pér kété periudhé.

Neni 43
Detyrimi pér kualifikim profesional

Pérve¢c masave ndéshkuese pér ruajtjen e standardeve té larta né ushtrimin e
profesionit, Komisionet Disiplinore vendosin edhe detyrime me afate té
pércaktuara, sipas vecorive té cdo rasti, pér kualifikimin e nevojshém profesional
dhe té studimeve plotésuese me provimet pérkatése. Kéto detyrime pér zbatim,
bashkérendohen, mbikéqyren dhe testohen nga Komisionet e Urdhrit s€ bashku
me Departamentin e Farmacisé té Fakultetit t&€ Mjekésisé.

Neni 44



Shpenzimet pér proceset disiplinore
Té gjitha shpenzimet pér ¢cdo proces disiplinor pérballohen nga Urdhri.

Neni 45
Ankimi pér vendimet disiplinore

Ankimi kundér vendimeve pér marrjen e masave disiplinore ndéshkimore,
paragitet né Komisionin Disiplinor té Késhillit Kombétar té Urdhrit, brenda 30
ditéve nga komunikimi me shkrim i vendimit.

Komisioni Disiplinor i Késhillit Kombétar, brenda 30 ditéve nga data e marrjes
sé ankesés, detyrohet té jap€ vendimin pér ankesén e paraqitur. Vendimi i
Komisionit Disiplinor té€ Késhillit Kombétar éshté i formés sé preré.

Pér masat disiplinore “c” dhe “d” té nenit 42 té kétij Statuti, personi ka té drejté
t’i drejtohet Gjykatés.

Neni 46
Komisione té tjera dhe grupe pune (ad-hoc)

Prané Késhillit Kombétar dhe Késhillave Rajonale, pér té€ pérmbushur funksionet
e detyrat, qé parashikon neni 2 i Ligjit 9150 daté 30.10.2003 “Pér Urdhrin e
Farmacistéve né& Republikén e Shqipérisé”, né vartési té detyrave dhe problemewe
gé duhen zgjidhur, né dinamiké dhe sipas rastit, krijohen komisione apo grupe
pune té pérhershme apo té pérkohshme pér:

Regjistrimin e anétaréve dhe pérditésimin e Regjistrit té Urdhrit;

Licensim dhe rilicensim.

Standartet, arsimimin dhe kualifikimin.

Marrédhéniet publike dhe marrédhéniet me jashté.

Planifikimin dhe kontrollin ekonomiko-financiar.

Nxjerrjen e organit periodik dhe botime té tjera.

Komisione té tjera, g€ shikohen té€ domosdoshme.

Veprimtaria e kétyre komisioneve bazohet né rregulloret pérkatése, te cilat, pér
komisionet apo grupet e punés me karakter té€ pérhershém, miratohen nga
Késhilli Kombétar.

Nous L=

Pjesa IIl
FINANCAT

Neni 47
Buxheti

Urdhri ka buxhetin e tij, té cilin e administron veté né pérputhje me rregullat
financiare né fuqi. Burimet financiare t€ Urdhrit jané:

1. Kuotizacionet e anétaréve.
2. Tarifat e regjistrimit dhe t&é dhénies sé€ té€ drejtés vetjake pér ushtrimin e
profesionit.



3. Donacionet e ndryshme vendase dhe té huaja dhe té€ ardhura té tjera té
ligjshme.

Té ardhurat gé realizohen gjaté ushtrimit té veprimtaris€, Urdhri i pérdor pér té
pérmbushur misionin e tij t€ caktuar né Ligjin Nr.9150 daté 30.10.2003 “ Pér
Urdhrin e Farmacistéve né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 48
Kuotizacionet

Kuotizacioni mujor pér anétarét pércaktohet nga Késhilli Kombétar né vartési té
gjendjes, kérkesave dhe nevojave pér té siguruar funksionimin normal té
Urdhrit.
Shlyerjae kuotizacionit €shté e detyrueshme dhe kushtézon anétarésiné né
Urdhér. Detyrimi pér pagesén e kuotizacionit éshté detyrim mujor dhe duhet té
paguhet brenda vitit kalendarik.
Afati i fundit i pageses sé kuotizacionit €éshté muaji Mars i vitit pasardhés.
Mospagimi i detyrimit t€ kuotizacionit pérbén shkelje, me pasojé pezullimin e
menjéhershém té lejes s€ ushtrimit té€ profesionit deri né pagimin e ploté té
detyrimit.
Neni 49
Pérdorimi i burimeve financiare

Burimet financiare t€ Urdhrit pérdoren pér:

a) Paga, honorare, ndihma né raste fatkeqésish pér anétarét dhe familjet e
tyre, shpérblime pune dhe kontributin pér sigurimet shogérore e
shéndetésore té€ punonjésve.

b) Shpenzimetoperative (kancelari, transport, ndérlidhje, energji, ujé, dieta,
dokumentime fotografike, audio dhe videokaseta etj).

c¢) Shpenzimet pér organizim veprimtarish shkencore-profesionale e
kualifikuese (konferenca, simpoziume, sesione, seminare pér edukimin né
vazhdim) etj.

d) Shpenzimet pér botime me karakter shkencor dhe informativ pér nevoja té
anétaréve té Urdhrit.

e) Investim e blerje mjetesh, pajisjesh pune pér nevojat e veprimtarisé sé
Urdhrit.

f) Shpenzimet pér pritje e pércjellje delegacionesh e specialistésh nga
organizma té& ndryshme ndérkombétare dhe vende té huaja.

g) Shpenzimet pér ceremoni té ndryshme pérkujtimore pér figura té€ shquara
té farmaceutikés soné dhe té huaj.

gj) Raste té vecanta, qé& pércakton Késhilli Kombétar.

Neni 50
Shpérblimet Financiare

Mbledhjet dhe veprimtarité e ndryshme té€ Késhillave té€ Urdhrit, t€ Komisionewe
si dhe aktivizimi i ekspertéve pér konsulenca, hartim projektesh dhe



materialesh té réndésishme, pér grupe pune dhe shérbime té tjera né funksion
té Urdhrit shpérblimet béhen sipas tarifave té miratuara nga Késhilli Kombétar.

Kreu IV
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 51
Emeértimi

Emri i organizmit éshté¢ URDHRI I FARMACISTEVE TE SHQIPERISE.

Neni 52
Stema dhe vula
Urdhri ka stemén dhe vulén e tij (Késhilli Kombétar dhe Késhillat Rajonale)

Neni 53
Rezidenca
Rezidencae Urdhrit éshté né Tirané.

Neni 54
Llogaria Bankare

Urdhri mban llogari bankare né lek dhe valuté té huaj.

Neni 55
Organi Periodik

Urdhri nxjerr organin e tij periodik, Revistén “Farmaceutika”.

Miratuar me VKK Nr.6.Prot, Date18/05/2006, rishikuar me VKK Nr.22, date
09.07.2010, VKK Nr.9, date 09.09.2013, VKK Nr.6, date 24.01.2014.

Plotesuar me ndryshimete ligjit Nr.9150, date 30.10.2003, te miratuar me ligjin
Nr. 128/2014



